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Savitaipaleen kunnanhallitukselle
Oikaisu 9.9.2024 paatokseen 25.9.2024

9.9.2024 §111

Paatésehdotus:
Kunnanhallitus paattaa perustaa tyéllisyyskoordinaattorin toimen 1.10.2024
alkaen. Tyéllisyyskoordinaattorin toistaiseksi voimassa olevaan tyésuhteeseen
siirretddn nykyisin maaraaikaisena vastaavia tehtavia hoitanut hallinnon
palveluohjaaja nykyisen palvelussuhteen eduin. Hallinnon palveluohjaaja on
antanut tdhan suostumuksensa. Tehtavassa ei ole koeaikaa, koska henkild on
tehnyt vastaavia tehtavia 2.5.2023 alkaen.

Paatos Juhani Kyllidinen teki vastaehdotuksen, etts asia jatetaan pdydalle
liséselvityksia varten. Vastaehdotusta ei kannatettu.
Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Kunnanhallitus paatti kokouksessaan 15.1.2024 § 10 koko kuntaa koskevista
muutosneuvotteluiden kaynnistamisesta.

Kunnanhallitus on 25.3.2024 §53 kokouksessaan hyvaksynyt
yhteistyétoimikunnan muutosneuvottelutuloksen.

Ote muutospeuvottelusta
YHTEISTYOTOIMIKUNTA 19.3.2024 §11
MUUTOSNEUVOTTELU

Taloustydryhmé kokoontui 8.1.2024. Kaytettavissa olevien tietojen valossa on pyritty
arvioimaan erityisesti loppuvuodesta 2023 kerrottujen valtionosuusleikkausten vaikutusta
verrattuna hyvaksyttyyn taloussuunnitelmaan vuosille 2024-2026. Laskelmat osoittivat jopa
yli 600.000 euron toimintakatteeseen pysyvasti vaikuttavien menokarsintojen/tulolisdysten
tarvetta taloussuunniteimakaudelle.

Muut esitettavat vaikutukset henkilostorakenteeseen:

Varhaiskasvatuksen pedagogisen suunnittelijan virka esitetdan lakkautettavaksi. Nykyisin
virkaa hoitavalle henkil6lle tarjotaan varhaiskasvatuksen opettajan
tehtavaa.

Paivakotiapulaisten maaraa esitetdan vahennettavaksi yhdella siten, etta yhta
maaraaikaista tehtavaa ei enaa jatkossa tayteta. Jatkossa
jokaisessa varhaiskasvatuksen yksikdssa toimii yksi
paivakotiapulainen/laitoshuoltaja.
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Kulttuurisinteerin tehtévét jaetaan vuodesta 2025 alkaen hallintoon, hyédyntaen
omatoimikirjastoa kirjastoon, seké osin ostopalveluna
toteutettavaksi tai kolmatta sektoria hyédyntaen. Myos yhteistyota
eri toimialojen kesken selvitetdén esim, tapahtumatiimin
toiminnan aloittamiseksi. Taman lisaksi vahvistetaan yhteisty6ta
kolmannen sektorin toimijoiden kanssa kuIttuurltapahtumlen

; jariestamisesca.

Kaavoittajan maaraaikaisuutta ei jatketa ja kaavoituspalvelua hankitaan tarvittaessa
ostopalveluna, séaasté noin 50 % nykytasosta.

Atk-asiantuntija siirtyy 1.1.2025 alkaen osa-aikaiseksi 50 % (oma toive).

Kotitalouden lehtorin virka téytetaan sisaisin jarjestelyin. Esityksessé on myds muita
. toiminnallisia, sisgisin jariestelyin tehtavaksi esitettavia
henkil§stékuluihin vaikuttavia vahaisempia ratkaisuja

. Kaikki esitettavéat toimenpiteet ja niiden arvioidut euroméadraiset vaikutukset selviavat
oheisesta liitteesta. Aikataulua mille vuodelle mikkin saésto
kohdentuu, on tissa vaiheessa vaikea tasmallisesti sanoa. Kaikki
edella mainitut erat kohdistuvat kuntenkm talle
taloussuunnittelukaudelle.

Hyvén kdytannén mukaisesti ndma edelliset neuvottelutulokset tulisi ottaa huomioon.
Maaraaikainen tydsuhde ensimmainen 2.5.-31.12.2023, jatkettu 1.1.-31.12.2024)
. Koska tyésuhde on vield voimassa eiké vield tiedet tarkalleen mita kunnan
tulee Te-uudistuksen, osalta tehda ja mité resursseja siihen tarvitaan.
Ehdotuksena etta kunnanhallitus jatkaa maaraaikaisena tehtavas, mutta uusia toimia
tassa muutoneuvottelujen suunnittelukauden aikana perusteta ilman painavaa syyta.
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