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Koulukeskuksen toiminnasta vastaa rehtori ja hänellä on työtehtäviä 
jakamassa kaksi apulaisrehtoria. 
 
Toinen apulaisrehtoreista, FM Sami Korhonen, on toiminut tehtävässään 
1.10.2012 alkaen. Tehtävän hoitamisesta on tehty sopimus aina kolmeksi 
vuodeksi kerrallaan. Tehtävän palkkausehdot on sovittu ensimmäisen 
sopimuksen yhteydessä: tehtäväkohtainen palkka on 80 % OVTES:n 
mukaisesta vuosiluokkien 7-9 käsittävän koulun rehtorin 15-19 
palkkaperusteryhmän alarajan mukaisesta palkasta. Nämä ehdot täyttyvät 
edelleen. Voimassa oleva sopimus loppuu 31.7.2024 (siv.la 16.2.2021 §6). 
 
Toinen apulaisrehtoreista, KM luokanopettaja Elina Mäkelä, on toiminut 
tehtävässään määräaikaisena 1.1.2023 alkaen (siv.la 14.12.2022 §59). 
Korvaus tehtävästä on 500 €/kk luokanopettajan palkan lisäksi. 
 
Sami Korhonen on vastannut yläkoulun ja lukion ja Elina Mäkelä alakoulun 
päivittäisestä johtamisesta sijaisjärjestelyineen ja arjen organosointeineen. 
Lisäksi Sami Korhosen vastuulla on lisäksi koulukeskuksen yhteisöllinen ja 
yksilökohtainen oppilashuolto sekä koulun tapahtumien järjestelyt. Elina 
Mäkelä vastaa koulukeskuksen TVT-asioista. 
 
Koulukeskuksen rehtorin ja apulaisrehtoreiden kanssa käydyn keskustelun 
tuloksena on tullut ilmi, että koulukeskuksen johtamisjärjestelyjä on 
lukuvuoden 2024–2025 jälkeen pohdittava kokonaisuutena uudelleen. 
Tämän vuoksi on perusteluta esittää, että nykyistä johtamisjärjestelyä 
nykyisillä ehdoilla jatketaan lukuvuodeksi 2024–2025. 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Nina Pakarinen 
 

Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta päättää valita FM Sami Korhosen 
perusopetuksen ja lukion ja KM Elina Mäkelän perusopetuksen 
apulaisrehtoreiksi määräajalle 1.8.2024-31.7.2025. 
 
Sami Korhosen palkka on 80% OVTES:n mukaisesta vuosiluokkien 7-9 
käsittävän rehtorin 15-17 palkkaperusteryhmän alarajan mukaisesta 
palkasta. Elina Mäkelälle maksetaan luokanopettajan palkan lisänä 500 
€/kk korvauksena apulaisrehtorin tehtävän hoitamisesta. Näihin 
palkkakuluihin on talousarviossa 2024 varauduttu. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 


