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Savitaipaleen yhteistyotoimikunta on 19.3.2024 paattanyt vieda 15.1.2024
kaynnistettyjen, koko kuntaa koskeneiden muutosneuvottelujen
neuvottelutuloksen kunnanhallituksen hyvaksyttavaksi. Kokouksen
poytakirja toimenpide-ehdotuksineen saatettiin kaikille tyontekijoille tiedoksi
valittdmasti allekirjoituksen jalkeen.

Kunnanhallitus hyvéaksyi muutosneuvottelujen neuvottelutuloksen
25.3.2024.

Neuvottelutuloksen mukaan pedagogisen suunnittelijan virkatehtavat ovat
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain tarkoittamalla
tavalla vahentyneet olennaisesti ja pysyvasti. Tasta syysta yksi
neuvottelutuloksen toimenpiteistd on varhaiskasvatuksen pedagogisen
suunnittelijan viran lakkauttaminen. Neuvottelutuloksen mukaan nykyiselle
viranhaltijalle tarjotaan varhaiskasvatuksen opettajan tehtavaa.

Viranhaltijaa on asianmukaisesti kuultu. Kuulemistilaisuus on jarjestetty
22.4.2024. Tilaisuuden poytakirja on esityslistan liitteena.

Viranhaltijan kuulemistilaisuudessa esiin tuomista vaihtoehdoista on
keskusteltu vs. paivakodinjohtajan kanssa, johtoryhmassa seka
sivistyslautakunnan puheenjohtajan kanssa. Keskusteluissa on tultu siihen
tulokseen, ettd muutosneuvottelujen neuvottelutulos viedaan eteenpain
esitetyssd muodossa.

Hallintosaannon 51§:n perusteella valtuusto paattaa viran
lakkauttamisesta. Viran lakkauttamisessa tulee huomioida hallintosaannon
35 §:n toimivalta-asioiden siirtdminen muille viranhaltijoille eli
hallintosaannén muutos silta osin.

Hallintosdannon 35 § mukaan varhaiskasvatuksen pedagoginen

suunnittelija

1. vastaa varhaiskasvatuksen pedagogisesta suunnittelusta ja

tavoitteiden valmistelusta, pedagogisen tydn seuraamisesta,

arvioinnista seka dokumentoinnista yhdessa paivakodin johtajan

kanssa

johtaa ja kehittda varhaiskasvatuksen opetussuunnitelmaty6ta

vastaa varhaiskasvatus- ja esiopetussuunnitelmien paivityksesta

yhdessa henkilostdon kanssa

4. paattaa esiopetuksen vuosittaisten suunnitelmien vahaisista
muutoksista

5. suunnittelee varhaiskasvatuksen henkil6ston koulutusta ja
perehdyttamista seka toimii tydntekijoiden oppimisen tukena ja
pedagogisena asiantuntijana.

SIN

Edella luetellut tybtehtavat ovat luonteeltaan sellaisia ovat, ettei niiden
toteuttamisessa kayteta julkista valtaa.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Taman takia kaikkia viittd kohtaa ei sellaisenaan tarvitse sisallyttaa viran
lakkauttamisen jalkeen erillisind toimivaltakohtina muiden viranhaltijoiden
toimivaltaan, vaan ne kuuluvat luonnollisena osana varhaiskasvatuksen
johtamisesta vastaavan paivakodinjohtajan tehtaviin.

Hallintosdantda esitetdan muutettavaksi 34 § paivakodin johtajan kohdalla

kuulumaan seuraavasti:

1. johtaa paivakodin lisaksi kaikkia varhaiskasvatuksen yksikoita
mukaan lukien esiopetus, ryhmaperhepaivahoito ja perhepaivahoito,
johtaminen sisaltda yksikéiden pedagogisen toiminnan suunnittelun ja
arvioinnin yhdessa ryhmien kasvatusvastuullisen henkildkunnan
kanssa

2. paattda varhaiskasvatus- ja esiopetussuunnitelmien paivittdmisesta
yhdessa henkiloston kanssa

3. paattaa lasten sijoittamisesta varhaiskasvatukseen

4. paattaa lapsen ottamisesta esiopetukseen

5. paattaa lapsen tehostettuun tukeen siirtdmisesta, jatkamisesta ja
lopettamisesta seka vastaa tarvittavien asiakirjojen laadinnasta
yhdessa varhaiskasvatuksen opettajan, erityisopettajan ja muiden
tarvittavien toimijoiden kanssa

6. paattaa huoltajia kuultuaan lapsen erityiseen tukeen siirtdmisesta,
jatkamisesta ja lopettamisesta seka ja vastaa tarvittavien asiakirjojen
laadinnasta yhdessa varhaiskasvatuksen opettajan, erityisopettajan ja
muiden tarvittavien toimijoiden kanssa

Pedagogisen suunnittelijan tehtavankuvan tehtavat on aiemmassa
hyvassa taloudellisessa tilanteessa pystytty erottamaan paivakodinjohtajan
virkatehtavista. Kokonaisvaltainen toiminnan johtaminen, organisointi ja
kehittaminen pitavat sisalldan niin toimintaa ohjaavien asiakirjojen ajan
tasalla pitamisen kuin henkildstdjohtamisen koulutussuunnittelu mukaan
lukien. Varhaiskasvatuksen kokonaisvaltaisesta johtamisesta vastaa
paivakodinjohtaja.

Sivistystoimenjohtaja Nina Pakarinen

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta esittda kunnanhallitukselle ja edelleen
kunnanvaltuustolle varhaiskasvatuksen pedagogisen suunnittelijan viran
lakkauttamista ja viranhaltijan irtisanomista tuotannollisista ja taloudellisista
syista seuraavasti:

1. Varhaiskasvatuksen pedagogisen suunnittelijan virka lakkautetaan
30.11.2024

2. Nykyiselle viranhaltijalle tarjotaan varhaiskasvatuksen opettajan
tydsuhteista tehtavaa 1.12.2024 lukien.

Viranhaltija irtisanotaan valittdmasti kunnanvaltuuston paatdksenteon
jalkeen. Virkasuhde paattyy 30.11.2024 ja samalla virka lakkaa.

Viranhaltija on kuulemistilaisuudessa ilmoittanut ottavansa vastaan tarjotun
varhaiskasvatuksen opettajan toimen. Opettajan toimesta tydsopimus
laaditaan alkavaksi valittdomasti virkasuhteen paattymisen jalkeen.

Hallintosaanto esitetdan muutettavaksi viran lakkauttamisen jalkeen

seuraavasti:

1. hallintosdanndsta poistetaan 35 §

2. hallintosaannén 34 § hyvaksytaan tekstissa esitetyssa muodossa
1.12.2024 alkaen

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Merkitaan, etta poytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.



Kunnanhallitus 06.05.2024 § 80

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Johanna Makela

Kunnanhallitus esittda edelleen kunnanvaltuustolle varhaiskasvatuksen
pedagogisen suunnittelijan viran lakkauttamista ja viranhaltijan
irtisanomista tuotannollisista ja taloudellisista syista seuraavasti:

1. Varhaiskasvatuksen pedagogisen suunnittelijan virka lakkautetaan
30.11.2024

2. Nykyiselle viranhaltijalle tarjotaan varhaiskasvatuksen opettajan
tydsuhteista tehtavaa 1.12.2024 lukien.

Viranhaltija irtisanotaan valittdmasti kunnanvaltuuston paatdksenteon
jalkeen. Virkasuhde paattyy 30.11.2024 ja samalla virka lakkaa.

Viranhaltija on kuulemistilaisuudessa ilmoittanut ottavansa vastaan tarjotun
varhaiskasvatuksen opettajan toimen. Opettajan toimesta tydsopimus
laaditaan alkavaksi valittdomasti virkasuhteen paattymisen jalkeen.

Hallintosaanto esitetaan muutettavaksi viran lakkauttamisen jalkeen

seuraavasti:

1. hallintosdanndsta poistetaan 35 §

2. hallintosaannon 34 § hyvaksytaan tekstissa esitetyssd muodossa
1.12.2024 alkaen

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanvaltuusto 20.05.2024 § 25

107/01.01.00/2024

Paatos

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



