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Kooste toimielimien vastineista liittyen vuoden 2024 arviointikertomukseen

Kunnanhallitus 15.09.2025 § 136
52/00.03.00/2025

Valmistelija Kunnanjohtaja Johanna Makela
Puh. 040 7244 603
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Tarkastuslautakunnan yleishavaintona on esitetty, etta tavoitteita on
pystytty kytkemaan kuntastrategiaan, mutta kehittamistyota tavoitteiden
asettamisen suhteen on jatkettava. Tata tilaa pyrimme parantamaan
valmisteilla olevan kuntastrategiatydn yhteydessa. Tarkastuslautakunta on
todennut, ettd kuntastrategian tulisi nakya selkeasti tavoiteasetannassa.
Tavoitteet on pystyttava asettamaan jo kuntastrategiatasolla siten, etta
niihin on selkeasti I0ydettavissa yhteys talousarviota laadittaessa.
Haasteellisinta tassa lienee se, etta talousarvion laadinta on usein
lakisaateisen tehtavan resurssointia mahdollisimman tehokkaasti
niukkenevat tulovirrat (toimintatuotot ja verorahoitus) hyédyntaen.
Kuntastrategiavaiheessa olisi pystyttava tekemaan valintoja, joiden
perusteella myds niukkuutta pystytdan helpommin ohjaamaan.
Juustohdylamaisesti leikaten, kuitenkin kaikki entinen sailyttaen ja uudet
kunnille asetetut velvoitteet tayttden voi helposti ajautua sellaiseen
tilanteeseen, etta kuntastrategiassa asetettu tavoite on kaytannossa
jokseenkin mahdotonta toteuttaa, tai sen toteuttaminen on vain vahaista.

Edellisella valtuustokaudella on joillakin tulosalueilla ollut pitkdan usein
tilanne, etta henkiloresurssit eivat ole mahdollistaneet muuta kuin
pakollisten toimien ja "tulipalojen” sammuttamisen. Kuntia, myés
Savitaipaletta, ovat rasittaneet useat isot muutokset ylatasolta. Esimerkiksi
hyvinvointialueen muodostaminen on heijastunut muutoksiin
ruokapalveluiden jarjestamisessa. Jatkuvat valtionosuusleikkaukset johtivat
vuonna 2024 pidettyihin yt-neuvotteluihin, joilla tahdattiin sopeuttamaan
menot tulojen mukaan. TE-uudistus tuli voimaan 1.1.2025. Kuntaa on
kohdannut kaksi merkittdvaa konkurssia (Vanhaintuki, Morova), joilla on
selkeasti ollut kunnan henkildstda tydllistava vaikutus erilaisten selvittelyjen
ja jarjestelyjen takia. Nailla kaikilla on ollut oma vaikutuksensa
kuntastrategian tavoitteiden toteuttamiseen.

Edelleen tarkastuslautakunta on todennut, etta erilaiset kyselyt oli monella
yksikolla nostettu mittariksi tavoitteille, mutta kyselyja on hyvin vahan
toteutettu 2024. Kyselyjen kayttaminen mittarina vaatii tavoitetasojen
asettamisen. Kyselyjen jatkotulosten jatkohyédyntamiseen on myds syyta
kiinnittaa erityistd huomiota. Kyselytulosten tulisi johtaa toimenpiteisiin.

Edelld selostettuun on virkahenkildstdon helppo yhtya. Osin tilanne
kuvastaa kuntastrategian ja tavoitteiden, mutta myds resurssien
niukkuuden tilannetta edelliselld valtuustokaudella. Tahan myds pitaa
kiinnittaa erityistd huomiota, kun laadimme seuraavaa kuntastrategiaa.
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Tarkastuslautakunta on esittanyt, etta jatkossa tavoitteiden toteutumisen
selvityksessa tulosalueet ottaisivat kantaa, onko tavoite toteutunut vai ei.
Tama kaytanto otetaan kayttdéon, kun laaditaan tilinpaatésta kuluvalta
vuodelta.

Tarkastuslautakunta on arviointikertomuksessaan pyytanyt kiinnittamaan
erityistd huomiota keltaisella merkittyihin arviointeihin ja kehittdmaan
tavoitteiden asetantaa ja mittaristoa, jotta toteuman arviointi olisi jatkossa
mahdollista.

Kunnanhallituksen alainen toiminta:
Yleishallinto, elinkeino ja markkinointipalvelut

Keltaisella merkitty tavoite ruokapalveluiden toiminta on uuden tuottajan
kanssa laadukasta ja kustannustehokasta. Sujuva siirto sivistyspalveluihin.
Tarkastushavainto: Mitattavaa kustannussaastda ei ole viela pystytty
todentamaan.

- Toiminta jarjesteltiin Saimaan Tukipalvelut Oy:n tuottamaksi pitkalti
hyvinvointialueiden muodostamisen seurauksena. Juuri
peruskorjattu keskuskeittio tuotti aiemmin Eksoten ja kunnan
tarvitsemat ateriat. Hankintalainsdadanto asetti yllattden esteen
sille, ettd jatkossa kunta ei voi suoraan myyda aterioita
hyvinvointialueelle. Nain oli uhkana, ettéd hyvinvointialueen ateriat
tuotettaisiin esimerkiksi Lappeenrannasta kasin ja kunnalle olisi
jaényt kasiin ylisuuri keittid henkildkuntineen. Eurojen lisdksi
tarkasteltiin myds kokonaislaatua, eli halusimme taata
hyvinvointialueella tarvittavien aterioiden Iahella tapahtuvan
valmistuksen. Elinvoimanakdkulmasta myos tyépaikkojen
sailyminen alueella oli tarkea tavoitteena ollut asia.

- Kunnan ostamien aterioiden osalta selvisi vuonna 2024, etta
aterioista maksettava hinta ei vaihtele kulutuksen mukaan kesken
vuotta. Tama oli selkeasti nain sovittu, mutta tieto kunnassa ei ollut
kulkenut ateriapalveluiden jarjestamista vastaavalta viranhaltijalta
eteenpain kayttajien edustajalle. Vuosittainen ateriapalveluhinta
maaraytyy vuoden loppuun mennessa kaytavissa neuvotteluissa ja
niissa arvioiduissa ateriamaarissa. Maksettava maara on
samansuuruinen joka kuukausi. Tama menettely jatkuu ainakin
vield vuoden 2025 aikana. Tavoitteena on hioa ateriapalveluiden
prosessit mahdollisuuksien mukaan niin tehokkaiksi, etta jossain
vaiheessa olisi mahdollisuus siirtya toisenlaiseen hinnoitteluun,
jossa poissaolot ilmoittamalla saataisiin myos hintaa alemmaksi.
Ateriahintoihin liittyvissa neuvotteluissa on tullut esille, etta
kuljetuskustannuksilla on merkittava vaikutus aterian
kokonaishintaan. Eli hintaa olisi saatavissa alemmaksi, kun
saamme toimintoja kappalemaaraisesti vahempiin yksikoihin.

- Tavoitteen asettamisen yhteydessa ei ole ollut riittavasti
ymmarrysta tilanteesta ja se heijastuu tavoitteeseen
vastaamisessa.
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Henkildstoohjelmaa ja elinvoimaohjelmaa ei ole laadittu hyvin niukkojen
henkiléresurssien vuoksi.

- Henkildresurssit oli sidottu yt-neuvotteluihin ja te-uudistuksen
valmisteluun. Henkildstdpaallikkd on saatu rekrytoitua kevaalla
2025. Elinvoimaohjelman osalta tyd siirtyy edelleen, koska
kunnanjohtaja hoitaa valiaikaisesti my0s sivistystoimenjohtajan
viran.

YT-menettelyssa edellytetyt saastot johtivat siihen, etta verkkosivujen
laajamittaista brandity6ta ei ole tehty.

Heikkeneva tydllisyystilanne on heijastunut tydllisyystilanteen
pahenemiseen ja nain ollen tavoitteeksi asetettuja lukuja ei ole saavutettu.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunnan alainen toiminta:
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 26.8.2025 § 48

Sivistystoimen hallinto

Tavoitteiden asettaminen sidosryhmayhteistydlle ja hyva yhteistyd
sidosryhmien kanssa ei ole toteutunut ajan puutteen vuoksi. Tata ty6ta
tulee jatkaa uuden sivistystoimenjohtajan tilalle valittavan henkilén johdolla.

Perusopetus ja lukio

Perusopetuksen tavoite (huom. tama sama tavoite ja selvitys myos lukion
kohdalla) oppisen ja opettamisen mahdollistama toimiva verkko-, digi- ja
esitystekniikka ei ole toteutunut kuin vain osittain. Luokkatilojen
esitystekniikka ei ollut kaikilta osin yhteensopivaa Meitan laitteiden kanssa.
Asiasta pidettiin lukuisia palavereja ja ongelmia pyrittiin ratkomaan
yhteistydssa. Lopulta paadyttiin aloittamaan isompi yhteisprojekti
ongelmien ratkaisemiseksi. Yhteisprojekti aloitettiin loppuvuodesta 2024 ja
paatettiin kesakuussa 2025. Suurin osa ongelmista on saatu ratkottua.
Koulun arkea helpottamaan on palkattu ensi vaiheessa maaraaikainen ict-
tukihenkilé. Han on aloittanut 1.8.2025.

Tavoite patevien opettajien ja koulunkaynnin ohjaajien suhteen osalta
lisdselvityksena annetaan seuraavaa: Patevien opettajien saaminen
etenkin lyhyempiin maaraaikaisiin sijaisuuksiin on haastavaa. Opettajat
eivat ole kiinnostuneita hakemaan maaraaikaista paikkaa, mikali esim.
kesalomalta ei makseta palkkaa. Joistain opettajista on pula myds
valtakunnallisesti, jolloin Savitaipale sijaintinsa puolesta ei ole aina se
houkuttelevin vaihtoehto. Koulunkaynninohjaajissa tybaika ja palkkaus on
niin pieni, etta patevia hakijoita ei ole. Toisaalta pyrimme tyollistamaan
paikkakuntalaisia alalle.

Kirjasto- ja kulttuuripalvelut — tavoitteiden toteumat merkitty vihrealla

Vapaa-ajan palvelut — tavoitteen toteuma merkitty vaalean vihrealla,
todettu ettd osallistujamaaréatietoja ja palautetietoja ei ole selvitetty.

Vuosittain seurataan tennishallin ja uimahallin kavijamaaria seka
tapahtumien maaria ja osallistujamaaria. Vuonna 2024 esimerkiksi



Savitaipaleen kunta

Kunnanhallitus

POYTAKIRJA 13/2025 6
§ 136 15.09.2025

tennishallissa oli 1238 kayttotuntia. Palautekyselyja ei vapaa-aika
tulosalueella pidetty vuonna 2024.

Nuorisopalvelut — tavoitteiden toteuma merkitty vihrealla. Toteumassa on
todettu, etta tydntekijoiden itsearviointi (1-4) keskiarvo oli 2,76.
Tarkastuslautakunta oli todennut, etta itsearvioinnissa on keskiarvo ollut
selkeasti huonompi kuin toimintaan osallistuvien nuorten kysely (1-5)
keskiarvo 4,38. Tahan taydennykseksi se tieto, etta tydntekijoiden
itsearvioinnin osalta arviointikriteeristd on tiukka ja nuorisopalveluiden
toiminta oli vield vuonna 2024 kehitteilld uudessa tilanteessa.

Varhaiskasvatus

Sujuva arki/lapset ja nuoret: Laadukas varhaiskasvatus.
Tarkastuslautakunta on todennut arviointikertomuksessa, etta tavoite on
toteutunut osittain. Henkildstotyytyvaisyydesta olisi hyva antaa tietoa, jos
sellainen on toteutettu. Patevan henkiloston osalta on vaikea arvioida,
onko 87 % riittava.

Henkilostotyytyvaisyyskyselyn tulokset on kayty 1api ja avattu talon
tiimeissa kevaalla 2025. |deoita henkilostolta kerataan, milla tavalla
haasteita lahdetaan selattdmaan. Suurimmiksi haasteiksi nahtiin
perehdyttdminen, tiedottaminen, vuorovaikutus ja palautteen anto seka
kouluttautumiseen liittyvat haasteet.

Tiedotuskanavina paivakodin johtajan ja henkildstdn valilla toimivat
viikkotiimit, kuukausittaiset vakatiimit ja talojen tiimit seka tyaillat kaksi
kertaa vuoden aikana.

Perehdyttaminen: henkildstopaallikkd kehittda kunnan tasolla yleisen
perehdytysohjeen; varhaiskasvatusyksikdissa kasvatusvastuulliset
tyontekijat perehdyttavat uudet tydntekijat arjen tydhon. Jokaisesta talosta
I6ytyy perehdytyskansio ja pikaperehdytys-kortit.
Kouluttautuminen/urakehitys: koulutuskalenteri on kunnan tasolla kehitteilla
henkildstopaallikdon toimesta.

Savitaipaleen varhaiskasvatuksen henkiloston patevyysprosentti 87% on
maalaiskunnan luvuksi kiitettdva. Jokaisessa lapsiryhmassa on patevia
tyontekijoita. Erityisesti esiopetuskelpoisia opettajia on ollut haastavaa
rekrytoida.

Viihtyisa Savitaipale, tarkastuslautakunta on todennut, etta tavoite on
toteutunut osittain. Asiakas- ja henkildstotyytyvaisyyskyselyista ei ole
annettu tietoa. Asiakastyytyvaisyyskysely tehtiin huoltajille kevaalla 2025.
Tulokset kootaan alkusyksyn aikana yksikoittain ja keskustellaan
henkil6ston kanssa. Sen pohjalta luodaan tavoitteet jatkoa varten.

Kansalaisopisto — tavoitteiden toteumat merkitty vihrealla

Teknisen lautakunnan alainen toiminta:
Tekninen lautakunta 20.8.2025 § 28

Yhdyskuntapalvelut tulosalueen painopistealueiksi on nostettu
ilmastonmuutokseen vastaaminen seka puistot ja yleiset alueet / viihtyisa
Savitaipale.
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- limastonmuutokseen vastaamisen mittariksi on maaritelty
kohdennettujen tehtdvakokonaisuuksien kappalemaara.
Tarkastuslautakunta toteaa tavoitteen saavutetuksi

Puistot ja yleiset alueet / viihtyisd Savitaipale mittariksi on maaritelty
kohdennetun Webropol- kyselyn toteuttaminen kayttajille.
Tarkastuslautakunta toteaa, etta tavoiteta ei saavutettu.

- Kysely tullaan toteuttamaan vuoden 2025 aikana. Kyselyn
toteuttamisen ajankohtaa siirrettiin syysta, etta kaikkia alueen
saneerattavaksi suunniteltuja leikkipuistoja ei viela tuolloin oltu
toteutettu. Saneeraukset tulee suoritetuksi kesalla 2025, jonka
jalkeen kysely tullaan toteuttamaan. Nain saadut vastaukset kuvaa
paremmin saavutettua lopputulosta eika keskeneraisyytta.

Liikelaitosten tulosalueen tavoitteeksi on maaritelty toimiva
jatevedenpuhdistamo ja sen lupaehtojen tayttyminen.

- Mittariksi on maaritetty lupa-arvojen mittaustuloksien keskiarvo jaa
alle raja-arvoja. Tarkastuslautakunta toteaa, etta mittari ja toteuman
selvitys on vaikeaselkoinen ja nain vaikea arvioida.

- Kuudesta mitatusta lupa-arvosta kokonaisfosfaatin keskiarvo oli
sama kuin lupaehtojen ylaraja ja nain ollen tdman arvon kohdalla
tavoitetta ei saavutettu. Lupa-arvoista 5 alitti raja-arvot. Mittarissa
maaritellaan, etta jos 5 lupa-arvoa jaa alle raja-arvojen on tavoite
onnistunut 75%:sesti.

Arvoja mitataan ja seurataan kuukausittain. Mikali ylitystrendi on
jatkuvaa on siihen reagoitava ja etsittava ratkaisut saattaa arvot
lupaehtojen mukaisiksi.

Asuinhuoneistot ja -rakennukset seka tilapalvelut tulosalueen tavoitteeksi
on maaritelty kiinteistdjen yllapito on suunnitelmallista seka talousarvion
toteutuminen suunnitellusti.

- Mittarina toimii kiinteistdjen ajantasaiset kuntoarviot ja PTS:sat
seka talousarvion toteutuminen suunnitellusti. Tarkastuslautakunta
toteaa, etta tavoitteet ovat toteutuneet.

Kunnanjohtaja Johanna Makela
Kunnanhallitus hyvaksyy edella esitetyn koosteen toimielimien antamista
vastineista ja saattaa sen edelleen valtuustolle seka tarkastuslautakunnalle

tiedoksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Vuoden 2025 puolivuosiraportti

Kunnanhallitus 15.09.2025 § 137
8/02.02.02/2025

Valmistelija Kunnanjohtaja Johanna Makela
Puh. 040 724 4603
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Savitaipaleen kunnanhallitus on hyvaksynyt kokouksessaan 20.1.2025
vuoden 2025 talousarvion taytantéénpano-ohjeet.

Kohdassa 2, Talousarvion sitovuus todetaan:

Talousarvion alussa on kunnanvaltuuston hyvaksyma kuntastrategia, johon
hyvaksytty talousarvio ja —suunnitelma pohjautuu. Talousarvio jakautuu
yleisperustelu-, kdyttétalous-, investointi-, rahoitus- ja tuloslaskelmaosaan.
Lisaksi esitetaan konserniyhteisoille tavoitteet ja henkilostdoon liittyvia
tietoja. Yleisperusteluosa sisaltaa yleisen taloudellisen tilan ja
kuntatalouden nykytilan kuvaukset. Talousarvion kayttétalous- ja
investointiosa ovat toiminnan ohjauksen valineita ja tuloslaskelma- ja
rahoitusosan avulla seurataan kokonaistalouden kehitysta.

Talousarvion kayttdtalousosassa valtuusto asettaa talousarviorakenteen
mukaiselle tasolle tavoitteet seka tuloarviot ja maararahat. Kayttétalouden
maararahat ja tuloarviot sisaltavat seka ulkoiset etta sisaiset erat.
Investointiosa sisaltda hankekohtaiset tulo- ja menoarviot talousarvio- ja
suunnitelmavuosille seka tulo- ja menoarviot lautakuntatasolle
yhdistettyna. Tuloarviona esitetaan valtion (ja muiden yhteiséjen)
rahoitusosuudet investointimenoihin. Kayttbomaisuuden myynnissa
tuloarviona merkitdan myydyn omaisuuden tasearvo. Investointiosaan
varataan maararahat sellaisille investoinneille, joiden arvonlisaveroton
hankintahinta ylittda 5 000 euroa. Pienemmat hankinnat tehdaan
kayttétalousosan maararahojen puitteissa.

Valtuuston nahden sitova taso on lautakuntatason meno- ja tuloarvio
nettoperiaatteen mukaisesti. Sitovuustasot ovat: kiinted omaisuus,
talonrakennus, julkinen kayttbomaisuus, liikelaitokset ja irtain omaisuus.

Talousarvion toteutumista on seurattava saanndllisesti. Mikali ilmenee, etta
talousarvio ylittyisi, tulee ryhtya valittomasti toimenpiteisiin tarpeellisten
maararahamuutosten suhteen. Mahdolliset tulosalueiden valiset
maararahasiirrot on tuotava valtuuston hyvaksyttavaksi. Lisaksi on
huomioitava, ettd muutokset maararahoissa antavat aiheen tarkastella
my0s tavoitteiden realistisuutta. Mikali talousarviovuoden kuluessa ilmenee
merkittdvia maararahatarpeita, jotka eivat ole olleet tiedossa talousarvioita
laadittaessa, tulee toimialojen tehda siita esitys valtuustolle.

Savitaipaleen kunnassa talousarvion euromaarien toteutumisesta
raportoidaan saannollisesti kunnanhallitukselle seka valtuustolle.
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Toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan
valtuustolle tilinpaatdksen lisaksi puolivuosiraportin muodossa.

Toimialat ovat valmistelleet puolivuosiraportin 30.6.2025 tilanteesta.
Tekninen lautakunta on kasitellyt oman puolivuosiraportin kokouksessaan
20.8.2025. Sivistys- ja hyvinvointilautakunta kasittelee oman toimialansa
puolivuosiraportin 16.9.2025. Valmistelun paallekkaisyyksista johtuen
sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kasittely on kunnanhallituksen
kokouksen jalkeisena paivana. Mikali kasittelyyn tulee lautakunnassa
vahaisia muutoksia, saadaan ne valtuustolle Iahtevaan esityslistaan
litettavaan liitteeseen taydennetyksi.

Elokuussa saadun veroennustekehikon mukaan verotuloja kertyy kuluvana
vuonna noin 130.000 euroa enemman kuin talousarviossa on arvioitu.
Kunnallisveroa kertyy arviolta 50.000 enemman, yhteiséveroa 77.000
euroa enemman ja kiinteistdveroa noin 4.000 euroa enemman kuin
talousarviossa. Tassa vaiheessa talousarvioon ei esiteta kaikkien
ennustettujen verotulojen kasvun muutosta varovaisuuden periaatteen
takia, vaan ennusteesta huomioidaan vain 60.000 lisays.

Kayttétalouden puolella (toimintatuotot-toimintakulut = toimintakate)
varhaiskasvatuksen osalta on selkeasti tarve tehda
talousarviomuutosesitys. Elokuun lopun palkkojen toteuma talousarviosta
on 75 % ja se ylittaa selkeasti ns. tasaisen vauhdin toteuman. Lisaksi on
otettava huomioon, etta Kvtes:in ja Ovtes osio G palkkoihin kohdistuu
lokakuussa takautuvasti maksettavia sopimusten mukaisia korotuseria, ja
ettd yleiskorotukset tulevat voimaan 1.10.2025 alkaen. Nain ollen
varhaiskasvatuksen tulosalueelle esitetaan 59.500 euron
talousarviomuutosta kohdistuen palkkakustannuksiin. Perustelut
talousarviomuutoksen tarpeelle on kuvattu puolivuosiraportissa
varhaiskasvatuspalveluiden yhteydessa.

Perusopetuksen ja lukion toteumissa on tehty tdsmennyksia tulosalueiden
yhteisten erien kirjaamiselle. Talousarvioon ei esiteta tdssa vaiheessa
naiden kahden tulosalueen osalta muutoksia.

Tasopalkkajarjestelmaan siirtymisen ja sopimusten mukaisten
palkankorotusten kustannusvaikutusten kohdentuminen eri tulosalueille
selviaa vasta lokakuun palkanmaksun tapahduttua. Suurimmat yksittaiset
prosentuaaliset muutokset kohdistuvat nuoriso- ja vapaa-aikapalveluiden
tulosalueille. Kokonaisuuksina euromaaraisesti suurimmat muutokset
kohdistuvat luonnollisesti varhaiskasvatuksen ja opetuksen tulosalueille,
missa on eniten henkildstda. Lopulliset talousarviomuutostarpeet jaavat
naista syista aivan loppuvuoteen. Tulosalueiden vastuuhenkil6t tietavat
tilanteen ja toimivat hankintojen osalta vastuullisesti.

OKM:n valtionosuuteen tehdaan loppuvuodesta tarkistus lukion
opiskelijamaaran perusteella. Talla on vaikutusta maksettavaan
valtionosuuteen.

Talousarviossa lainakannan muutos (=lainanlyhennykset) on valtuustoon
nahden sitovaksi maaritelty era. Peiponpesan myynnin kannalta on
selvitetty, ettd korkotukilaina on selkeintd maksaa kerralla pois ja siten
saadaan Peiponpesa ns. ARA-rajoitteista vapaaksi. TAma tarkoittaa
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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§ 137 15.09.2025

691.477 euron lainanlyhennysta ja se on suunniteltu tapahtuvaksi
23.10.2025. Valtuustolle esitetdan, etta pitkaaikaisten lainojen lyhennysten
maara vuonna 2025 on 1,224 milj. euroa aiemman 611 tuhannen euron
sijaan.

Vesi- ja viemarilaitoksen tilannetta on kuvattu puolivuosiraportin kohdassa
3. Vesihuoltolaitoksen tulos on ollut pitkdan negatiivinen ja laitoksen oma
paaoma 31.12.2024 oli 138.081,37 euroa. Erityisesti viemarilaitoksen
aiemmista investoinneista johtuvien poistojen takia vesi- ja viemarilaitos
tekee negatiivisia tuloksia ja oma pddoma on pian kulutettu. Laitosten
poistot tehdaan paasaantodisesti ns. menojaanndspoistoina, joiden
kuluvaikutus on suurempi alkuvuosina ja pienenee pitoajan kuluessa. Vesi-
ja viemarilaitoksen talouden tilanne on tiedostettava harkittaessa isompien
investointien toteuttamista, esim. vesitornin kohdalla. Myos taksojen
oikeellisuutta tulee tarkastella. Kyseeseen voi tulla myos lisapaaoman
sijoittaminen vesi- ja viemarilaitoksen taseeseen.

Kuluvan vuoden investointien toteumasta on annettu selvitys 23.7.2025
tilanteesta. Paasaantoisesti investoinnit on pystytty toteuttamaan
suunnitellusti. Keskusta-/torialueen investointi tapahtuu alkuperaisen
yhden vuoden sijaan kahden vuoden aikana.

Kunnanjohtaja Johanna Makela

Kunnanhallitus merkitsee puolivuosiraportin tiedokseen ja esittda sen
edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle.

Lisaksi kunnanhallitus esittaa, etta talousarvioon tehdaan seuraavat
muutokset:

- varhaiskasvatuksen tulosalueelle lisatdan henkildstokuluihin yhteensa
59.500 euroa: kustannuspaikka 2053 (Kissankello), tili 4100
Maaraaikaisten palkat 50.000 euroa, tili 4530 Kuel -maksut 8500 euroa ja
tili 4601 Sv-maksut 1.000 euroa

- kunnallisveron tuottoa korotetaan 30.000 eurolla, tili 7100

- yhteisdveron maaraa korotetaan 30.000 eurolla, tili 7300 ja

- rahoituslaskelman lainanlyhennysten maaraa korotetaan 613.000 eurolla
1.224.000 euroon.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus §103 09.06.2025

Kunnanhallitus § 138 15.09.2025

Vanhus- ja vammaisneuvoston asettaminen toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029

Kunnanhallitus 09.06.2025 § 103

Valmistelija Hyvinvointiasiantuntija Kristiina Pihlajamaki
Puh. 040 169 0205
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi
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Kuntalain 27 § ja 28 § mukaan kunnanhallituksen on asetettava vanhus- ja
vammaisneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksista. Vanhus- ja

vammaisneuvostojen toimikausi on valtuustokausi.

Vanhus- ja vammaisneuvostoille on annettava mahdollisuus vaikuttaa

kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan
asioissa, joilla on merkitysta ko. asukasryhman hyvinvoinnin, terveyden,

osallisuuden, elinymparistdén, asumisen, likkumisen ja paivittaisista
toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen

kannalta.

Kuntalain lisaksi neuvostojen tehtavista ja toimivaltuuksista sdadetdan
vammaisneuvoston osalta vammaispalvelulaissa ja vanhusneuvoston

osalta vanhuspalvelulaissa.

Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela

Paatdsehdotus Kunnanhallitus pyytda seuraavia jarjestdja nimeamaan edustajansa ja
varaedustajansa vanhus- ja vammaisneuvostoon kaudelle 1.6.2025—

31.5.2029:

Elakeliiton Savitaipaleen yhdistys ry
Saimaan Syodpayhdistys ry Neloset
Taipaleen seurakunta
Savitaipaleen Sydanjaosto ry
Savitaipaleen liikuntaseura ry

SPR Savitaipaleen osasto
Etela-Saimaan Kuulo ry
Etela-Karjalan Omaishoitajat ry
Muisti ry

Kunnanhallitus nimeaa neuvostoon oman edustajansa ja hanelle
varaedustajan. Lisaksi kunnanhallitus pyytaa teknista ja sivistys- ja
hyvinvointilautakuntaa nimedmaan edustajat ja heille varaedustajat.
Neuvoston esittelijana ja sihteerind toimii hyvinvointiasiantuntija.

Paatos Kunnanhallitus lisasi jarjestdlistalle MIELI Etela-Karjalan mielenterveys ry:n

ja Lansi-Saimaan 4H ry:n seka paatti pyytaa teknista ja sivistys- ja
hyvinvointilautakuntaa nimedmaan edustajansa seka varaedustajat.
Kunnanhallitus nimesi yksimielisesti edustajakseen neuvostoon Arja

Pylkdn ja hanen varajasenekseen Riitta Salosen.
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Kunnanhallitus §103 09.06.2025
Kunnanhallitus § 138 15.09.2025
Kunnanhallitus 15.09.2025 § 138
70/00.00.01/2025
Vanhus- ja vammaisneuvostoon on nimetty edustajia seuraavasti:
Edustaja Varaedustaja
Elakeliiton Savitaipaleen | Harri Nakki Juhani Kyllidinen
yhdistys ry
Etela-Karjalan Merja Paatos Riitta Hirvi
Omaishoitajat ry
Eteld-Saimaan Kuulo ry | Pirjo Péllénen -
Lansi-Saimaan 4H ry Siru Lavikka Merja Kuukka
Mieli, Etela-Karjalan
mielenterveys ry
Saimaan Syopayhdistys | Maarit Pesu Jussi Siltamaa
ry Neloset
Savitaipaleen Sirpa Onttinen Merja Korhonen
Liikuntaseura ry
Savitaipaleen Irma Vainikka Tauno Outinen
sydanjaosto ry Teravainen
SPR Savitaipaleen Maija Saimalahti Eija Karine
osasto
Taipaleen seurakunta Laura Peltoniemi Hanna Kilkkinen
kunnanhallitus Arja Pylkkd Riitta Salonen
sivistys- ja Mikko Vainikka Kimmo Kerkkanen
hyvinvointilautakunta
tekninen lautakunta Saija Koskiniemi Laura Nikkila

Neuvosto on valinnut itselleen puheenjohtajaksi Sirpa Onttisen ja
varapuheenjohtajaksi Maija Saimalahden.

Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela

Paatésehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi vanhus- ja vammaisneuvoston
kokoonpanon valtuustokaudella 2025-2029.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 139 15.09.2025

Kunnan edustajan nimedminen Lansi-Saimaan 4H-yhdistyksen hallitukseen

Kunnanhallitus 15.09.2025 § 139
70/00.00.01/2025

Valmistelija Kunnanjohtaja Johanna Makela
Puh. 040 724 4603
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Lansi-Saimaan 4H-yhdistyksen hallituksessa on vuodesta 2021 asti ollut
Savitaipaleen kunnanhallituksen nimeamana edustajana Janne Holsa.
Edustaja ei ole 4H-yhdistyksen hallituksen jasen, vaan han on mukana
lasndolo-oikeudella. Tdma on tiedonkulun kannalta hyvin tarkea asia.

Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela

Paatdsehdotus Kunnanhallitus nimeaa edustajan Lansi-Saimaan 4H-yhdistyksen
hallitukseen valtuustokaudelle 2025-2029.

Paatos Kunnanhallituksen edustajaksi nimettiin Aleksi Pekin.
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§ 140 15.09.2025

Vilirahoitus Hamalaisen Metsastysyhdistys ry:n hankkeelle metsastysmajan
nykyaikaistamiseen seka luontopolun ja laavun rakentamiseen

Kunnanhallitus 15.09.2025 § 140

126/02.05.03/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tekninen johtaja Timo Tammelin
Puh. 040 503 8088
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Hamalaisen Metsastysyhdistys ry on saanut Kaakkois-Suomen ELY-
keskukselta rahoituspaatdksen, jolla ELY-keskus myontaa tukea
metsastysmajan nykyaikaistamiseen seka luontopolun ja laavun
rakentamiseen. Leader Lansi-Saimaan hallitus on puoltanut hankkeen
rahoittamista. Hanke on toteutettava 31.12.2026 mennessa.

Hamalaisen Metsastysyhdistys ry hakee Savitaipaleen kunnalta 8.000
euron valirahoitusta ajalle 15.9.2025-30.11.2026.

Savitaipaleen kunnanvaltuusto on linjannut 2.9.2003 § 37 hankkeiden
valirahoituksen ehtojen osalta, ettd kunnanhallitus voi harkintansa mukaan
myontaa savitaipalelaiselle rekisteroidylle yhdistykselle tai saatidlle lainaa
osin tai kokonaan Savitaipaleella toteutettavan hankkeen rahoittamiseen.

Harkinnassaan kunnanhallitus huomioi yhdistyksen kyvyn toteuttaa
kyseista hanketta seka hankkeen tarkeyden paikkakunnan kehittamisen
kannalta. Laina-aika on enintaan 36 kk. Lainamaara on enintdan 15.000
euroa/hanke. Lainasta ei peritd korkoa. Lainalle ei vaadita erillista
vakuutta, mutta yhdistyksen tulee sitoutua maksamaan laina takaisin
suoraan hankerahoittajan maksamasta hankerahasta hyvaksytyn
lyhennysohjelman mukaisesti.

Lainasta peritaan 20 euron suuruinen kasittelymaksu.
Tekninen johtaja Timo Tammelin

Kunnanhallitus paattaa myontaa Hamalaisen Metsastysyhdistys ry:lle
8.000,00 euron valirahoituksen metsastysmajan nykyaikaistamiseen seka
luontopolun ja laavun rakentamishankkeelle. Valirahoitus mydnnetaan
ajalle 15.9.2025-30.11.2026 ja siita laaditaan velkakirja. Lisaksi
edellytetaan, etta rahoituksessa noudatetaan kunnanvaltuuston 2.9.2003 §
37 paatoksen ehtoja.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Kunnanjohtaja Johanna Makela poistui kokouksesta (yhteis6jaavi, Leader

Lansi-Saimaan hallitus) taman asian esittelyn, kasittelyn ja paatdksenteon
ajaksi. Poytakirjanpitdjana toimi tekninen johtaja Timo Tammelin.
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§7 22.08.2025
§ 141 15.09.2025

Tyohyvinvoinnin kasikirja

Yhteistyétoimikunta 22.08.2025 § 7

Valmistelijat

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Henkilostopaallikko Ville Pulkkinen
Puh. 040 519 8228
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Tyoterveyshoitaja Heini Tiainen
Puh. 0900 30 000
Terveystalo Savitaipale

Tyéhyvinvoinnin toimintamalleja on paivitetty ja niistd on koottu
Tyohyvinvoinnin kasikirja. Luonnos on lahetetty henkilostolle
tutustuttavaksi ja siitd on pyydetty kommentteja ja kehitysehdotuksia.
Kasikirjaa kasitellaan tydsuojelun seka paaluottamusedustajien
kokouksissa seka hr-kokouksessa, yhteisty6toimikunnassa ja
kunnanhallituksessa.

Henkilostopaallikko Ville Pulkkinen

Yhteisty6toimikunta hyvaksyy Tydhyvinvoinnin kasikirjan.

Sairaspoissaolon ilmoittamiseen (6.2.) lisatdan tdsmennys poissaolon
ilmoittamisesta puhelimitse soittamalla esihenkildlle ja tdman jalkeen, jos
esihenkil6a ei tavoiteta, tekstiviestilla. Tarvittaessa esihenkild soittaa
takaisin.

Kasikirjaan lisdtadan lomake tydssa koetusta uhka- tai vaaratilanteesta seka
tyétapaturmasta. Tydnantajan tulee dokumentoida seka seurata naiden

esiintymista ja tehtyja toimenpiteita.

Hyvaksyttiin esitetyilla lisayksilla.

Kunnanhallitus 15.09.2025 § 141

217/01.04.01/2023

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Johanna Makela

Kunnanhallitus hyvaksyy Tydhyvinvoinnin kasikirjan.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tama asia kasiteltiin kokouksessa ensimmaisena. Henkildstopaallikko Ville

Pulkkinen esitteli tydhyvinvoinnin kasikirjan kunnanhallitukselle ja oli Iasna
asian kasittelyn ajan.
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Kunnanhallitus § 142 15.09.2025

Hallintosdannon paivittaminen 1.10.2025 alkaen

Kunnanhallitus 15.09.2025 § 142
181/00.01.01/2023

Valmistelija Kunnanjohtaja Johanna Makela
Puh. 040 724 4603
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Sivistystoimenjohtajan irtisanouduttua on selvitetty sivistystoimen
johtamisen rakenteita. Kaytyjen keskustelujen perusteella on paadytty
esittdmaan sivistys- ja hyvinvointipalvelujen toimialan jakamista kahteen
toimialaan ja siten myds toimimista kahden esittelijan toimesta.

Perusopetus ja lukio muodostavat toisen toimialan ja toimialajohtajana
toimii rehtori.

Sivistyksen muut nykyiset tulosalueet muodostavat toisen sivistys- ja
hyvinvointipalvelujen toimialan ja sille esitetdan toimialajohtajaksi
hyvinvointijohtajaa. Hyvinvointijohtajan erityistoimivaltaan kuuluu esityksen
mukaan

- kunnan varhaiskasvatuspalveluiden ja esiopetuksen,
nuorisopalveluiden, kirjasto- ja kulttuuripalveluiden sekd muiden
vapaa-ajan palveluiden ja kansalaisopiston toiminnan johtaminen,
koordinoiminen ja kehittaminen

- kunnan hyvinvoinnin edistamistehtavan johtaminen ja koordinaatio

- kunnan jarjestdyhteistydn ja muun kunnan osallisuustyon
kehittaminen ja koordinointi

- kunnan asiointi- ja joukkoliikenteen toteuttamisesta paattaminen

- olla kunnan yhteys- ja vastuuhenkild sivistys- ja
hyvinvointipalveluiden ateriapalveluiden hankintaan liittyen

- oppilaan ottamisesta esiopetuksessa annettavaan valmistavaan
opetukseen, 11-vuotisesta oppivelvollisuudesta paattaminen

- yksittaisista kulttuuritoimen kohdeavustuksista toimintaryhmille ja
yksityisille hakijoille sivistys- ja hyvinvointilautakunnan maaraamin
perustein paattaminen seka

- kulttuuritapahtumien, koulutuksen ja kulttuuriretkien jarjestamisesta
ja tiedotuksesta seka yhdistysten kanssa jarjestettavista
tapahtumista sivistys- ja hyvinvointilautakunnan maaraamin
perustein paattdminen.

Hyvinvointijohtajan sijaisena toimii esityksen mukaan paivakodin johtaja.

Rehtorille on siirretty nykyisesta sivistystoimenjohtajan toimivallasta
koulutydn jarjestamiseen liittyva toimivalta. Rehtorin sijaiseksi esitetdan
hallintosdanndssa hyvinvointijohtajaa.

Hallintosaantéon on opetuksen tuen uudistuksesta johtuen tehty
lakimuutoksiin perustuvia tekstitdsmennyksia paivakodin johtajan seka
rehtorin toimivaltakohtiin.
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Kunnanhallitus § 142 15.09.2025

Lisaksi esitetdan, ettd vapaa-aikatoimen koordinaattorin virkanimike
muutetaan paremmin viran toimenkuvaa kuvaavaksi liikkuntatoimen
koordinaattoriksi. Samoin esitetaan nuorisotyontekijan nimike
muutettavaksi vastaavaksi nuorisotyontekijaksi. Muutoksilla ei ole
vaikutusta palkkaukseen.

Hallintosaantéon on tehty myds joitakin muita teknisluonteisia muutoksia.
Muutetut kohdat on merkitty punaisella varilla.

Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela

Paatésehdotus Kunnanhallitus esittaa, ettd kunnanvaltuusto hyvaksyy oheisen luonnoksen
mukaisen hallintosdanndn noudatettavaksi 1.10.2025 alkaen.
Hallintosaannon hyvaksymisen yhteydessa hyvaksytdan samalla
seuraavat muutokset:
- sivistystoimenjohtajan virka muutetaan hyvinvointijohtajan viraksi
- vapaa-aikatoimen koordinaattorin virkanimike muutetaan liikuntatoimen
koordinaattoriksi
- nuorisotydntekijan virkanimike muutetaan vastaavaksi
nuorisotyontekijaksi.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.



Savitaipaleen kunta POYTAKIRJA 13/2025
Kunnanhallitus § 143 15.09.2025
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Kunnanhallitus 15.09.2025 § 143

Valmistelija Kunnanjohtaja Johanna Makela
Puh. 040 7244 603
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi
Kunnanjohtaja kertoo ajankohtaisista asioista.
Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela

Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 144 15.09.2025
Viranhaltijapaatokset ja toimielinten poytikirjat

Kunnanhallitus 15.09.2025 § 144

Kuntalain 92 §:n mukaisesti kunnanhallitus voi ottaa kasiteltavakseen
asian, joka on tdman lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Kunnanhallitus voi ottaa kasiteltavakseen myds muun toimielimen alaisen
viranomaisen paattdman asian

Savitaipaleen kunnan hallintosdannén 44 §:n mukaisesti kunnanhallituksen
alaisen viranomaisen on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistaan
ottokelpoisista paatoksista lukuunottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia,
joista kunnanhallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.
Kunnanhallitukselle esitetdan seuraavat viranhaltijapaatokset:

¢ Kunnanjohtaja 25.8.2025 § 15ja § 17

Kunnanhallituksen tiedoksi saatetaan seuraavat poytakirjat:

e Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 26.8.2025
e Tekninen lautakunta 20.8.2025

Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela

Paatésehdotus Kunnanhallitus merkitsee ylla olevat viranhaltijapaatdkset ja poytakirjat
tiedoksi ja toteaa, ettei se kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 145 15.09.2025
Tiedoksi merkittavat

Kunnanhallitus 15.09.2025 § 145

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiakirjat:

Etela-Karjalan hyvinvointialue
e toimielinten esityslistat ja poytakirjat
e ajankohtaiset tiedotteet

Etela-Karjalan liitto
e Maakuntahallituksen esityslistat ja poytakirjat
e Maakuntavaltuuston esityslistat ja poytakirjat

Kaakkois-Suomen ELY-keskus
o tyollisyyskatsaus

Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela
Paatésehdotus Kunnanhallitus merkitsee em. asiakirjat tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 136, § 137, § 138, § 142, § 143, § 144, § 145

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 139, § 140, § 141

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Savitaipaleen kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Osoite: Peltoinlahdentie 3a, 54800 Savitaipale
Sahkopostiosoite: kunta@savitaipale.fi
Puhelin: 040 701 9242

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltdo
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Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Savitaipaleen
kunnan kirjaamosta.
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