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Sivistystoimenjohtajan irtisanouduttua on selvitetty sivistystoimen 
johtamisen rakenteita. Käytyjen keskustelujen perusteella on päädytty 
esittämään sivistys- ja hyvinvointipalvelujen toimialan jakamista kahteen 
toimialaan ja siten myös toimimista kahden esittelijän toimesta.  
 
Perusopetus ja lukio muodostavat toisen toimialan ja toimialajohtajana toimii 
rehtori.  
 
Sivistyksen muut nykyiset tulosalueet muodostavat toisen sivistys- ja 
hyvinvointipalvelujen toimialan ja sille esitetään toimialajohtajaksi 
hyvinvointijohtajaa. Hyvinvointijohtajan erityistoimivaltaan kuuluu esityksen 
mukaan  
 

- kunnan varhaiskasvatuspalveluiden ja esiopetuksen, 
nuorisopalveluiden, kirjasto- ja kulttuuripalveluiden sekä muiden 
vapaa-ajan palveluiden ja kansalaisopiston toiminnan johtaminen, 
koordinoiminen ja kehittäminen 

- kunnan hyvinvoinnin edistämistehtävän johtaminen ja koordinaatio 
- kunnan järjestöyhteistyön ja muun kunnan osallisuustyön 

kehittäminen ja koordinointi 
- kunnan asiointi- ja joukkoliikenteen toteuttamisesta päättäminen 
- olla kunnan yhteys- ja vastuuhenkilö sivistys- ja 

hyvinvointipalveluiden ateriapalveluiden hankintaan liittyen 
- oppilaan ottamisesta esiopetuksessa annettavaan valmistavaan 

opetukseen, 11-vuotisesta oppivelvollisuudesta päättäminen 
- yksittäisistä kulttuuritoimen kohdeavustuksista toimintaryhmille ja 

yksityisille hakijoille sivistys- ja hyvinvointilautakunnan määräämin 
perustein päättäminen sekä 

- kulttuuritapahtumien, koulutuksen ja kulttuuriretkien järjestämisestä 
ja tiedotuksesta sekä yhdistysten kanssa järjestettävistä 
tapahtumista sivistys- ja hyvinvointilautakunnan määräämin 
perustein päättäminen.  

 
Hyvinvointijohtajan sijaisena toimii esityksen mukaan päiväkodin johtaja. 
 
Rehtorille on siirretty nykyisestä sivistystoimenjohtajan toimivallasta 
koulutyön järjestämiseen liittyvä toimivalta. Rehtorin sijaiseksi esitetään 
hallintosäännössä hyvinvointijohtajaa.  
 
Hallintosääntöön on opetuksen tuen uudistuksesta johtuen tehty 
lakimuutoksiin perustuvia tekstitäsmennyksiä päiväkodin johtajan sekä 
rehtorin toimivaltakohtiin. 
 
Lisäksi esitetään, että vapaa-aikatoimen koordinaattorin virkanimike 
muutetaan paremmin viran toimenkuvaa kuvaavaksi liikuntatoimen 
koordinaattoriksi. Samoin esitetään nuorisotyöntekijän nimike muutettavaksi 
vastaavaksi nuorisotyöntekijäksi. Muutoksilla ei ole vaikutusta 
palkkaukseen.  



 
Hallintosääntöön on tehty myös joitakin muita teknisluonteisia muutoksia. 
Muutetut kohdat on merkitty punaisella värillä. 
 
Kunnanhallitus käsittelee hallintosääntöön tehtäviä päivityksiä 
kokouksessaan 15.9.2025 ja esittää, että kunnanvaltuusto hyväksyy 
liitteenä olevan luonnoksen mukaisen hallintosäännön noudatettavaksi 
1.10.2025 alkaen. Lisäksi hallintosäännön hyväksymisen yhteydessä 
kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto hyväksyy samalla 
hallintosääntöön tehtävät seuraavat muutokset: 

- sivistystoimenjohtajan virka muutetaan hyvinvointijohtajan viraksi 
- vapaa-aikatoimen koordinaattorin virkanimike muutetaan 

liikuntatoimen koordinaattoriksi 
- nuorisotyöntekijän virkanimike muutetaan vastaavaksi 

nuorisotyöntekijäksi 
 
Esittelijä Vt. sivistystoimenjohtaja Johanna Mäkelä 

 
Päätösehdotus Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee hallintosääntöön tehtävät 

muutokset ja 15.9.2025 tehtävän kunnanhallituksen päätöksen tiedoksi. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi, että kunnanhallitus päätti esittää luonnoksen mukaisen 
hallintosäännön edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 

 


