
Savitaipaleen kunta hakee strategisesti ajattelutaitoista ja yhteistyökykyistä hyvinvointijohtajaa. 

Keskeiset vastuualueet: 

Hyvinvointijohtajana 

- johdat, koordinoit ja kehität kunnan varhaiskasvatuspalveluiden ja esiopetuksen, 
nuorisopalveluiden, kirjasto- ja kulttuuri- sekä vapaa-ajanpalveluiden ja kansalaisopiston 
toimintaa 

- vastaat kunnan hyvinvoinnin edistämistehtävän johtamisesta ja koordinaatiosta 
- vastaat kunnan järjestöyhteistyön ja muun kunnan osallisuustyön kehittämisestä ja 

koordinoinnista 
- osallistut kunnan johtoryhmätyöhön ja tuot hyvinvointinäkökulmaa strategiseen 

päätöksentekoon 

Odotamme sinulta 

- soveltuvaa ylempää korkeakoulututkintoa 
- vahvaa kokemusta esihenkilö- ja johtamistehtävistä erityisesti julkiselta sektorilta 
- näyttöä ja tuloksellista otetta strategisesta kehittämistyöstä, verkostoyhteistyöstä ja 

vaikuttavien toimenpiteiden edistämisestä 
- näyttöä käytännössä osoitetusta kyvystä johtaa organisaation tuloksellisuutta ja taloutta 
- hyviä vuorovaikutus- ja viestintätaitoja sekä kykyä johtaa moniammatillista yhteistyötä 

Tarjoamme sinulle 

- merkityksellisen ja monipuolisen johtamistehtävän, jossa pääset kehittämään palveluja 
yhdessä sitoutuneen työyhteisön kanssa 

- mahdollisuuden vaikuttaa kuntalaisten hyvinvointiin laajasti 
- mahdollisuuden kehittyä ja verkostoitua  
- joustavat työskentelytavat ja remontoidut työtilat   

 
Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa 
 
Rekrytoinnissa voidaan järjestää soveltuvuusarviointi.  
 
Lähetä hakemuksesi viimeistään 31.10.2025 klo 15.00 mennessä Kuntarekryn kautta.  


