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Kunnanhallitus

Aika 06.10.2025 klo 17:27 - 18:29
Paikka Kunnantalon neuvotteluhuone
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
Poytakirjantarkastajien valinta

Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Kari Kotirinta ja Mikko Tapanainen.

Kasitellyt asiat

§ Otsikko Sivu
§ 146 Olkkolan Hovin vuokrasopimuksen optiovuosien kayttédnotto 3
§ 147 Etela-Karjalan padomasijoitusrahaston perustaminen 5
§ 148 Kunnanvaltuuston 22.9.2025 paatdsten taytantédnpano 8
§ 149 Kuntarahoitukselta otetun korkotukilainan KR15011/11 9
maksaminen
§ 150 Talouden toteuma elokuun lopun perusteella 10
§ 151 Valtuustoaloite kummivaltuutettujen nimeamisesta nuoriso- 12
valtuustolle
§ 152 Hyvinvointijohtajan sijaistaminen 14
§ 153 Hyvinvointijohtajan viran kelpoisuusehtojen hyvaksyminen ja 14
viran avoimeksi julistaminen
§ 154 Tayttolupa sivistys- ja hyvinvointipalveluiden hallinnon 15
palvelusihteerin toimen tayttamiselle toistaiseksi voimassa
olevana
§ 155 Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 17
§ 156 Viranhaltijapaatokset ja toimielinten poytakirjat 18
§ 157 Tiedoksi merkittavat 19

Kuntatekniikan paallikkd Onni Sirenne selvitti kunnanhallitukselle vesitornin peruskorjauksen
tilannetta ennen kokousta klo 17.00-17.27.
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Osallistujat

Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Koskinen Jouko Kh pj

Kilpi Liisa 1. vpj

Rikkila Kari 2. vpj

Hamalainen Teija Jasen

Koskiniemi Saija Jasen

Kotirinta Kari Jasen

Tapanainen Mikko Jasen

Poissa Saramies Jouko

Muu Lantta Jari Kv 1. vpj
Pekin Aleksi Kv 2. vpj
Kilkkinen Otso Nuvan edustaja
Tammelin Timo Tekninen johtaja
Makela Johanna Kunnanjohtaja/esittelija/ptk
pitaja

Allekirjoitukset

Jouko Koskinen Johanna Makela Timo Tammelin
puheenjohtaja poytakirjanpitaja § 146-151, 153-157  poytakirjanpitaja § 152
Kasitellyt asiat 146 - 157

Poytakirjan tarkastus

Kari Kotirinta Mikko Tapanainen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillaolo

Kunnan yleisessa tietoverkossa 09.10.2025

Pdytakirja on allekirjoitettu ja tarkastettu sahkdisessa allekirjoituspalvelussa.
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§ 27 20.08.2025
§ 146 06.10.2025

Olkkolan Hovin vuokrasopimuksen optiovuosien kayttoonotto

Tekninen lautakunta 20.08.2025 § 27

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tekninen johtaja Timo Tammelin
Puh. 040 503 8088
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Savitaipaleen kunta omistaa Olkkolan Hovi nimisen
kiinteistokokonaisuuden. Olkkolan hovia on vuokrattu Original Events
Oy:lle (ent. Naakka Oy) matkailu ja majoitusliiketoimintaan.
Vuokrasopimuksen alkamispaiva on 1.5.2021. Vuokrasopimus on
maaraaikainen 5 vuotta + optio 5 vuotta kerrallaan. Maaraaikainen
vuokrasopimus lakkaa 30.4.2026, jollei optiota oteta kayttdoon.

Vuokralainen on ilmoittanut haluavansa ottaa ensimmaisen 5 vuoden
option kayttdon ja jatkaa toimintaa. Sopimusvuokra on talla hetkella
1892,63 € / kk alv 0% + liikevaihtosidonnaiset vuokratulot. Vuokra on
sidottu kiinteistdn yllapidon kustannusindeksiin 2015=100 ja seuraava
vuokrantarkistuksen ajankohta on marraskuussa 2025 (kayttéén tammikuu
2026)

Vuokrasopimusta on paivitetty kaksi kertaa 5-vuotisjakson aikana.
Ensimmainen paivitys koski vuokralaisen toiveesta IV-paivitysta
pyykkihuoltotilaan, joka toteutettiin sopimuksen mukaisesti
tasonnostoinvestointina (5% toteumahinnasta lisatéan vuotuiseen
vuokrakustannukseen, +36,6 € / kk).

Toinen paivitys kohdistui Caravan-alueen laajennuksen luopumisen ja
padel-kentan toteutuksen erotukseen (vuokravaikutus -239,5 € / kk)

Tekninen johtaja Timo Tammelin

Tekninen lautakunta keskustelee sopimuksen jatkamisesta ensimmaiselle
5-vuotisoptiokaudelle seka esittaa edelleen kunnanhallitukselle paattaa
hyvaksya option kayttéénotto.

Tekninen lautakunta paattaa esittda kunnanhallitukselle option kayttamista.
Tekninen lautakunta kuitenkin toivoo kunnanhallituksen keskustelevan
yrittdjan kanssa tulevaisuuden suunnitelmista ennen paatdksentekoa.

Kunnanhallitus 06.10.2025 § 146

96/02.07.00/2025

Esittelija

Kunnanhallitus kédvi tutustumassa Olkkolan Hoviin ja keskusteli yrittajan
kanssa.

Kunnanjohtaja Johanna Makela
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Tekninen lautakunta
Kunnanhallitus

Paatosehdotus

Paatos

POYTAKIRJA 14/2025

§ 27 20.08.2025
§ 146 06.10.2025

Kunnanhallitus hyvaksyy 5-vuotisoptiokauden kayttéonoton ja valtuuttaa
teknisen johtajan laatimaan ja allekirjoittamaan siitd dokumentin, jonka
allekirjoittaa myds vuokralainen.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 147 06.10.2025

Etela-Karjalan padomasijoitusrahaston perustaminen

Kunnanhallitus 06.10.2025 § 147
142/02.05.05/2025

Valmistelija Kunnanjohtaja Johanna Makela
Puh. 040 7244 603
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Taustaa

Lappeenranta-Imatra -kaupunkiseudun tydvaliokunta paatti kokouksessaan
3/2024 valmistella alueellisen padomasijoitusrahaston (jaliempana
"Rahasto") perustamista. Rahaston tavoitekoko on 3,5—4 miljoonaa euroa
ja Etela-Karjalan kuntien osuus olisi vahintaan 500 000 euroa, kuitenkin
enintdan 49 % kokonaispadomasta.

Yksityisia sijoituskiinnostuksia on kertynyt alustavien keskustelujen aikana
yli miljoona euroa. Rahaston hallinnointiyhtion kilpailutus kaynnistettiin
Lappeenrannan kaupungin toimesta lokakuussa 2024, ja tyéryhma valitsi
ehdollisesti Nostetta Ventures Oy:n hallinnoijaksi marraskuussa 2024.

Rahaston sopimusvalmisteluihin ja Finanssivalvonnan markkinointiluvan
hakemiseen valittiin tydryhman toimesta lakitoimisto Edelle Oy.
Valmisteluihin on myonnetty Etela-Karjalan liitolta 20 000 euroa.
Lakitoimisto on tydstanyt tydryhman ohjeistuksella rahastolle
sijoitussopimus-, hallinnointisopimus- ja osakkuussopimusluonnokset seka
toimittanut Finanssivalvonnalle aloitusilmoituksen.

Finanssivalvonta myoénsi 15.5.2025 luvan rahaston markkinoinnin
aloittamiseen (liite).

Sijoitusstrategia

Rahaston tavoitteena on tdydentaa Etela-Karjala rahoitusmarkkinoilta
puuttuvaa pddomaa, joka suuntautuu kasvua tavoitteleville varhaisen
vaiheen yrityksille — niin kotimaassa kuin kansainvalisilla markkinoilla.

Rahasto sijoittaa kohdeyrityksiin, joilla on merkittavaa kasvupotentiaalia,
tukien niiden liiketoimintaa, kaupallistamista ja skaalautumista. Rahasto
aktivoi yksityisten sijoittajien kanssasijoituksia ja pyrkii nopeuttamaan
jatkosijoituksia kohdeyrityksiin. Tavoitteena on sijoittajatuoton
saavuttaminen kohdeyritysten arvonnousun kautta.

Rahasto sijoittaa monenlaisiin kasvuyrityksiin, mutta painottaa alueellisia
osaamisvahvuuksia erityisesti puhtaan siirtyman ja teollisuuden
innovaatioissa. Se keskittyy varhaisen vaiheen sijoituksiin, erityisesti
korkeakouluista nouseviin tutkimuslahtgisiin yrityksiin ja yrittajavetoisiin
startupeihin. Rahasto voi olla mukana rahoittamassa yrityksia joko
paarahoittajana tai yhdessa muiden kanssa, ja se voi osallistua
jatkosijoituksiin lupaavimpiin kohteisiin.
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Sijoituskohteina ovat paasaantoisesti alle seitseman vuotta toimineet
kasvuhakuiset yritykset, jotka ovat sijoittuneet tai sijoittumassa Etela-
Karjalaan. Erityistapauksissa kohdeyritys voi sijaita muualla, mikali sen
vaikutus Etela-Karjalaan on merkittava.

Rahaston toimikausi on 10 vuotta. Toimikautta on mahdollista jatkaa
kahdella vuodella sijoittajaneuvoston paatdksella vuosi kerrallaan.
Ensisijoituskausi on nelja vuotta, mutta sitd on mahdollista jatkaa yhdella
vuodella. Lisdvuodesta ja muista erityistapauksista paattaa
sijoittajaneuvosto.

Rahastoa hallinnoi ammattimainen hallinnointiyhtié. Sijoittajaneuvosto
tukee hallinnoijaa ja paattaa sijoitusstrategiasta sekad mahdollisesta
hallinnoijan vaihtamisesta. Julkisilla sijoittajilla on oikeus nimeta yksi jasen
nelihenkiseen sijoittajaneuvostoon.

Rahasto noudattaa vastuullisen sijoittamisen (ESG) periaatteita.
Yksityiskohtainen sijoitusstrategia on esitetty liitteessa.

Hallinnointiyhtion rooli

Hallinnointiyhtid toimii rahaston kommandiittiyhtion vastuunalaisena
yhtidmiehena. Se vastaa sijoituskohteiden etsinnasta, valmistelusta ja
paatdksenteosta seka irtautumisista. Lisaksi se hoitaa padomakutsut ja
osallistuu aktiivisesti sijoituskohteiden kehittamiseen.

Hallinnointipalkkio ja voitonjako
Sijoituskaudella hallinnointipalkkio on 2,5 % vuodessa sijoitussitoumusten
maarasta, sijoituskauden jalkeen 1,25 % sitoutuneesta padomasta.

Rahaston voitonjako toteutetaan symmetrisesti. Voitonjako on rakennettu
siten, etta se seka turvaa sijoittajien pddomien palautumisen etta
kannustaa rahaston hallinnoijaa tulokselliseen ja vastuulliseen
sijoitustoimintaan.

Ensimmaisessa vaiheessa kaikille sijoittajille palautetaan heidan rahastoon
sijoittamansa paaoma taysimaaraisesti. Toisessa vaiheessa sijoittajille
maksetaan kahdeksan (8) prosentin vuosittainen tuotto sijoitetulle
paaomalle.

Kolmannessa vaiheessa kaikki jaljelle jaava voitto jaetaan siten, etta 50 %
maksetaan hallinnointiyhtiélle ja 50 % muille sijoittajille ndiden
paaomapanosten suhteessa, kunnes hallinnointiyhtiélle jaettu osuus
vastaa 20 prosenttia siitd kokonaisvoitosta, joka on maksettu kaikille
sijoittajille toisen vaiheen jalkeen. Taman jalkeen voitonjako jatkuu 20/80
suhteessa.

Tarkemmat hallinnointipalkkion ja voitonjaon ehdot on esitetty liitteissa.

Elinvoimavaikutukset

Rahasto on strateginen valine Etela-Karjalan uudistumiskyvyn ja kasvun
vauhdittamiseen. Se paikkaa tunnistetun rahoitusvajeen erityisesti
varhaisen vaiheen kasvuyrityksissa, jotka muutoin jaavat ilman paaomaa.
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Vuoden 2023 Etela-Karjalan kasvuyritystutkimuksen mukaan alueen suurin
kasvun este on riskirahoituksen heikko saatavuus. Rahasto vastaa tahan
rakenteelliseen haasteeseen ja sen vaikutukset nakyvat uusien yritysten
synnyssa, tyopaikkojen lisaantymisessa korkeasti koulutetuille seka
osaajien ja yrittajien houkuttelemisessa alueelle.

Myds LUT-yliopiston ja LAB-ammattikorkeakoulun tutkimus- ja
innovaatiotoiminta saa uutta vaikuttavuutta, kun syntyville yrityksille on
tarjolla alueellinen rahoitusmekanismi. Tama vahvistaa opiskelijoiden
tyollistymista ja alueelle jaamista.

Pohjois-Savon rahaston kokemukset osoittavat mallin toimivuuden, silla
sijoituskauden aikana alueelle on syntynyt yli 100 uutta tydpaikkaa ja
sijoituskohteet ovat saaneet kolminkertaisen maaran yksityisia
kanssasijoituksia suhteessa rahaston sijoituksiin. Tallainen kehityskulku on
taysin mahdollinen myds Etela-Karjalassa, etenkin kun alueella on
valmiiksi vahva teknologia- ja energiasektorin osaamisperusta, LUT-
yliopisto ja kehittyvat startup-ekosysteemit.

Kunnan sitoumus

Finanssivalvonnan markkinointiluvan myoéta rahastolla on oikeus kerata
sijoitussitoumuksia. Sijoitussopimusluonnos on liitteena. Sopimuksen
my6ta kunnasta tulee rahaston danetdn yhtidmies. Kunnan sijoitus on
strateginen paatos, joka tahtaa pitkan aikavalin elinvoimavaikutuksiin:
uusien tyopaikkojen syntymiseen, nuorten yritysten tukemiseen seka
alueen osaamisperustan hyddyntamiseen ja vahvistamiseen.

Kunnanjohtaja Johanna Makela
Kunnanhallitus hyvéksyy esitetyn valmistelun ja valtuuttaa kunnanjohtajan
allekirjoittamaan 5 000 euron sijoitussitoumuksen Etela-Karjalan

paaomasijoitusrahastoon.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 148 06.10.2025
Kunnanvaltuuston 22.9.2025 paatosten taytantoonpano

Kunnanhallitus 06.10.2025 § 148

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston paatosten
valmistelusta, taytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kuntalain 96
§:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatds on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa taikka etta valtuusto on ylittdnyt toimivaltansa
tai etta paatds on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava
paatds taytantéon panematta ja asia on viipymatta saatettava valtuuston
uudelleen kasiteltavaksi.

Kuntalain 143 §:n mukaan paatds voidaan panna taytantéén ennen kuin se
on saanut lainvoiman. Taytantdéonpanoon ei kuitenkaan saa ryhtya, jos
oikaisuvaatimus tai valitus kay taytantddnpanon johdosta hyodyttémaksi
taikka jos oikaisuvaatimuksen kasitteleva toimielin tai valitusviranomainen
kieltaa taytantdonpanon.

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 22.9.2025 kasitellyt seuraavat asiat:

47 Kokouksen laillisuuden toteaminen

48 Poytakirjantarkastajien valitseminen

49 Kooste toimielimien vastineista liittyen vuoden 2024 arviointi-
kertomukseen

50 Vuoden 2025 puolivuosiraportti

51 Hallintosaannon paivittaminen 1.10.2025 alkaen

52 Valtuustoaloite kummivaltuutettujen nimeamisesta nuorisovaltuustolle

Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela

Paatésehdotus Kunnanhallitus toteaa, ettd kunnanvaltuuston 22.9.2025 tekeméat paatokset
eivat ole syntyneet virheellisessa jarjestyksessa, eivat mene valtuuston
toimivaltaa ulommaksi eivatka muutenkaan ole lainvastaisia seka paattaa
panna kyseiset paatdkset taytantdon.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 149 06.10.2025

Kuntarahoitukselta otetun korkotukilainan KR15011/11 maksaminen

Kunnanhallitus 06.10.2025 § 149
143/02.05.04/2025

Valmistelija Kunnanjohtaja Johanna Makela
Puh. 040 724 4603
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Kunnanvaltuusto on paattanyt 22.9.2025 § 50 lisata talousarvion
rahoitusosan lainanlyhennysten maaraa 613.000 eurolla. Tama
mahdollistaa Peiponpesaan kohdistuvan korkotukilainan jaljella olevan
paaoman pois maksamisen kunnanvaltuuston paatdksen esittelytekstissa
kuvatulla tavalla 23.10.2025.

Kuntarahoituksen mydntaman korkotukilainan KR15011/11 paaomaa on
jaljella 691.477 euroa. Seuraava lyhennysohjelman mukainen hetki on
23.10.2025.

Lainan ennenaikainen pois maksaminen 23.10.2025 ei aiheuta
lisdkustannuksia.

Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa, ettd Kuntarahoituksen laina KR15011/11
paaomaltaan 691.477 euroa maksetaan kokonaisuudessaan pois
23.10.2025.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 150 06.10.2025

Talouden toteuma elokuun lopun perusteella

Kunnanhallitus 06.10.2025 § 150
8/02.02.02/2025

Valmistelija Kunnanjohtaja Johanna Makela
Puh. 040 7244 603
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Elokuun kirjanpito on valmistunut ja tuloslaskelma osoittaa 228.499 euron
ylijgdmaa. Vastaavalla hetkella vuosi sitten alijgaman suuruus oli 98.289
euroa.

Toimintakate osoittaa -7,159 milj. euroa. Vastaavana ajankohtana vuosi
sitten toimintakate oli -6,958 milj. euroa, toimintakate on heikentynyt 2,9 %
edellisvuodesta.

Ns. tasaisen vauhdin mukaisesti talousarvion toteumaprosentti olisi 66,7
%. Ulkoisia toimintatuottoja on kertynyt 1.710.029 euroa, 64,8 %
talousarviosta. Toimintakuluja on kertynyt 8.868.831 euroa,
toteumaprosentti 65 %. Palkkojen ja palkkioiden toteuma on 68,3 %
talousarviosta. KVTESIin ja OVTES G-osion palkkojen takautuvat
korotukset ja tasopalkkaan muuttumisesta aiheutuvat korotukset ovat
maksussa syys- ja lokakuun palkanmaksuista lahtien (osin syyskuussa ja
loput lokakuussa). Lisaksi lokakuussa palkkoihin tehdaan viela sopimusten
mukaiset yleiskorotukset. Voidaan todeta, ettd palkkojen ja palkkioiden
talousarvio tulee ylittymaan. Katetta palkkojen ylitykselle 16ytyy mm.
toimintatuloihin kirjatuista hanketuista.

Elokuun loppuun mennessa verotuloja on kertynyt 5.134.935 euroa.
Kertyma on 287.403 euroa enemman kuin vastaavana ajankohtana vuosi
sitten. Veroennustekehikosta saatiin paivitys 23.9.2025. Veroennuste on
edelleen hieman vahentynyt aiemmin tdna vuonna julkaistuista
ennusteista. Kunnanvaltuusto hyvaksyi talousarvioon yhteensa 60.000
euron tulolisaykset aiemman ennustekehikon perusteella. Veroennusteen
kokonaiskertyman ennustetaan edelleen olevan noin 30.000 euroa
parempi kuin muutetussa talousarviossa.

Vuosikate elokuun lopussa 2025 on 969.610 (631.910 ed. vuonna) euroa
ja poistojen jalkeen tilikauden tulos 228.499 euroa (-98.289 ed. vuonna
samaan aikaan).

Kokonaisuutena kunnan tuloslaskelma vaikuttaa pysyvan talousarviossa
myds loppuvuotta kohti mentaessa.

Kunnanhallitukselle jaetaan ohessa myos toteumaraportti investoinneista
24.9.2025 tilanteesta.

Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela

Paatosehdotus Kunnanhallitus merkitsee talouden toteuman tiedokseen.



Savitaipaleen kunta POYTAKIRJA 14/2025 11

Kunnanhallitus § 150 06.10.2025

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanvaltuusto § 52 22.09.2025
Kunnanhallitus § 151 06.10.2025

Valtuustoaloite kummivaltuutettujen nimeamisesta nuorisovaltuustolle

Kunnanvaltuusto 22.09.2025 § 52

Savitaipaleen nuorisovaltuuston puheenjohtaja Otso Kilkkinen toi
valtuuston kokoukseen aloitteen kummivaltuutettujen nimeamisesta
nuorisovaltuustolle:

"Nuorisovaltuusto on vaikuttamistoimelin, jonka tehtava on tuoda nuorten
nakokulmia kunnan paatoksentekoon. Nuorisovaltuuston vaikuttavan
toiminnan tukemiseksi esitimme nuorisovaltuuston tueksi nimettavan
kummivaltuutettuja kunnanvaltuutettujen keskuudesta.

Kummivaltuutettujen tehtava on toimia nuorisovaltuuston tukena
varmistamalla, ettéd nuoret paasevat vaikuttamaan kunnan
paatdksentekoon ja tukemalla nuoria vaikuttamisessa. Kummivaltuutetut
voivat muun muassa auttaa nuoria hahmottamaan paatdksenteossa olevia
asioita, vierailla nuorisovaltuuston kokouksissa ja kysya nuorten ajatuksia
ajankonhtaisiin asioihin. Toimintamalli edistda nuorten osallisuutta seka
kaikkien valtuustoryhmien ja nuorisovaltuuston valista yhteisty6ta tarjoten
my0s valtuutetuille tarkeita nakokulmia paatdksenteon tueksi.

Esitdamme, ettd Savitaipaleen kunnanvaltuusto nime&a keskuudestaan
kunnanvaltuutetun/-valtuutettuja nuorisovaltuuston kummivaltuutetuiksi,
seka mahdollisesti myds kummivaltuutetut seka tekniseen lautakuntaan
etta sivistys- ja hyvinvointilautakuntaan.

Savitaipaleella 22.9.2025

Savitaipaleen nuorisovaltuuston puolesta puheenjohtaja Otso Kilkkinen”

Paatos Kunnanvaltuusto merkitsi aloitteen vastaanotetuksi ja lahetti sen
kunnanhallituksen kasittelyyn.

Kunnanhallitus 06.10.2025 § 151
140/00.01.03/2025

Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela

Paatdsehdotus Kunnanhallitus nime&a nuorisovaltuustolle kaksi kummivaltuutettua. Lisaksi
hallitus esittaa, ettd myds tekninen lautakunta ja sivistys- ja
hyvinvointilautakunta nimeavat kummivaltuutetut.

Paatos Kunnanhallitus nimesi nuorisovaltuuston kummivaltuutetuiksi Aleksi
Pekinin ja Jari Lantan. Lisaksi kunnanhallitus paatti esittaa, etta tekninen
lautakunta ja sivistys- ja hyvinvointilautakunta nimeé&vat nuorisovaltuustolle
kummivaltuutetut.
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Kunnanhallitus § 152 06.10.2025

Hyvinvointijohtajan sijaistaminen

Kunnanhallitus 06.10.2025 § 152
144/01.01.03/2025

Valmistelija Hallintosihteeri Taina Heikkonen
Puh. 040 701 9242
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Sivistystoimenjohtajan irtisanouduttua on kunnanhallitus maarannyt
kunnajohtajan sivistystoimenjohtajan viransijaiseksi 30.9.2025 asti.

Savitaipaleen kunnanvaltuusto on muuttanut sivistystoimenjohtajan viran
hyvinvointijohtajan viraksi 1.10.2025 alkaen. Hallintosdannén mukaan
hyvinvointijohtajan sijaisena tdman ollessa poissa tai estynyt toimii
paivakodin johtaja, mutta edella mainittu sijaistaminen on tarkoitettu
Iahinna lyhytaikaisiin virkavapaisiin tai esteellisyystilanteisiin.

Esittelija Kunnanhallituksen puheenjohtaja Jouko Koskinen

Paatésehdotus Kunnanhallitus maaraa kunnanjohtajan vt. hyvinvointijohtajaksi 1.10.2025
alkaen siihen asti, kunnes uusi valittava hyvinvointijohtaja aloittaa
virassaan. Kunnanjohtajan ollessa poissa tai estynyt hyvinvointijohtajan
toimivaltaa kayttaa paivakodin johtaja. Sijaisuuden ajalta kunnanjohtajan
palkkaa korotetaan 5 %.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanjohtaja Johanna Makela jaavasi itsensa ja poistui kokouksesta klo
17.53-17.55, eika osallistunut asian esittelyyn, kasittelyyn eika
paatdksentekoon. Poytakirjanpitdjana tassa asiassa toimi tekninen johtaja
Timo Tammelin.
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Kunnanhallitus § 153 06.10.2025

Hyvinvointijohtajan viran kelpoisuusehtojen hyvaksyminen ja viran avoimeksi julistaminen

Kunnanhallitus 06.10.2025 § 153
148/01.01.01/2025

Valmistelija Kunnanjohtaja Johanna Makela
Puh. 040 7244 603
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Kunnanvaltuusto on 22.9.2025 § 51 paattanyt muuttaa
sivistystoimenjohtajan viran hyvinvointijohtajan viraksi. Hallintosdannon §
53 perusteella hyvinvointijohtajan valinta kuuluu kunnanhallituksen
toimivaltaan. Hallintosdannoén § 51 perusteella viran
kelpoisuusvaatimuksista paattda kunnanhallitus.

Hyvinvointijohtajan viran hakuilmoitusluonnos on oheisena. Sen mukaan
viran kelpoisuusehdoiksi esitetdan soveltuvaa ylempaa
korkeakoulututkintoa, vahvaa kokemusta esihenkil®- ja johtamistehtavista
erityisesti julkiselta sektorilta, nayttda ja tuloksellista otetta strategisesta
kehittamistydsta, verkostoyhteistytsta ja vaikuttavien toimenpiteiden
edistdmisesta, nayttd6a kaytdnndssa osoitetusta kyvysta johtaa
organisaation tuloksellisuutta ja taloutta sekd hyvia vuorovaikutus- ja
viestintataitoja seka kykya johtaa moniammatillista yhteisty6ta. Virka
esitetaan taytettavaksi 1.1.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan.

Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela

Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa, etta hyvinvointijohtajan viran kelpoisuusehtona on
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, vahva kokemus esihenkild- ja
johtamistehtavista, nayttdéa tuloksellisesta otteesta strategisesta
kehittamistydsta, verkostoyhteistydsta ja vaikuttavien toimenpiteiden
edistdmisesta, seka nayttd6a kaytdnndssa osoitetusta kyvysta johtaa
organisaation tuloksellisuutta ja taloutta.

Kunnanhallitus julistaa hyvinvointijohtajan viran avoimeksi ajalle 8.10.-
31.10.2025 klo 15:00 mennessa. Kunnanhallitus antaa kunnanhallituksen
puheenjohtajalle ja kunnanjohtajalle oikeuden viimeistella hakuilmoitus.

Kunnanhallitus valitsee valintatyéryhman, johon viranhaltijoista esitetaan
kunnanjohtajan lisaksi teknista johtajaa, rehtoria ja henkilostépaallikkda.
Kunnanhallitus oikeuttaa valintatyéryhman valitsemaan haastatteluihin
kutsuttavat hakijat ja tarvittaessa kayttamaan rekrytointiprosessissa
rekrytointikonsulttia.

Virka taytetdan kuuden kuukauden koeajalla. Virkaan valitun on ennen
virkavaalin vahvistamista toimitettava hyvaksytty Iaakarintodistus
terveydentilastaan.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti. Valintatydryhmaan lisattiin kunnanhallituksen
puheenjohtaja ja sivistys- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja.
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Kunnanhallitus § 154 06.10.2025

Tayttélupa sivistys- ja hyvinvointipalveluiden hallinnon palvelusihteerin toimen tayttamiselle
toistaiseksi voimassa olevana

Kunnanhallitus 06.10.2025 § 154
145/01.01.00/2025

Valmistelija Kunnanjohtaja Johanna Makela
Puh. 040 7244 603
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Kunnanhallitus on 24.3.2025 § 36 myontanyt kahden palvelusihteerin
tehtavan tayttéluvat. Naista toinen tehtava on taytetty vakituisesti ja toisen
osalta paadyttiin osin maaraaikaisiin ratkaisuihin patevien hakijoiden
puuttuessa. Nykyisin rehtorina toimiva henkild hoiti aiemmin
koulukeskuksen ict-tukeen liittyvia tehtavia. Tahan on valittu
maaraaikainen ict-tukihenkild ja tehtavan vakinaistaminen tullee eteen
nykyisen atk-tukihenkilon siirtyessa pois kunnan palveluksesta vuoden
vaihteessa.

Tayttélupien myontamisen jalkeen kuluneen kesan aikana on sivistys- ja
hyvinvointipalveluiden hallinnossa vapautunut irtisanoutumisen perusteella
sivistyksen hallinnossa tydskennelleen palvelusihteerin toimi. Tehtdva on
taytetty vuoden vaihteeseen asti maaraaikaisesti.

Tahan viimeksi vapautuneeseen tehtavaan on pystytty yhdistamaan
aiemmin tayttamatta jatetyn palvelusihteerin tehtavia. Tehtavankuva on
laaja ja se edellyttda aiempaa tydkokemusta kunnan yleis- ja
taloushallinnon tehtavissa ja kaytdssa olevien asiahallinnan ja
taloushallinnon ohjelmien tunteminen on vahva etu.

Tehtavaan kuuluu mm. sivistys- ja hyvinvointilautakunnan kokoushallintaan
liittyvat tehtavat, toimialan viranhaltijoiden tuki paatdksenteon ja muissa
hallinnon asiakirjojen valmistelussa, ostolaskujen tarkastamista ja tilidintia
laaja-alaisesti tarvittaessa yli toimialarajojen, kuljetussopimusten seuranta
ja tulevissa kilpailutuksissa valmistelussa mukana oleminen, toimialan
myyntilaskutukseen liittyvia tehtavia, sivistys- ja hyvinvointipalveluiden
hankkeiden maksatushakemusten valmistelua, tilastointeihin liittyvia
tyotehtavia jne.

Tehtavaa nyt maaraaikaisena hoitavalla palvelusihteerilla on riittava
kokemus edelld selostetun tehtavankuvan hoitamiselle. Liséksi ko.
henkilon osaamisen perusteella toimenkuvaan pystytaan liittamaan mm.
laiterekisterin seurantaa ja ict-laskujen tilidintia. Henkild on halukas
jatkamaan toistaiseksi voimassa olevalla tydsopimuksella.

Mikali tama uudistettu tayttdlupa mydnnetaan, aiemmin mydnnettya toista
palvelusihteerin tehtavaa ei tarvitse tayttaa (ei tayteta).

Kunnan hallintosaannén 53 §:n mukaan kunnan toimistohenkildkunnan
valitsee asianomaisen toimialajohtajan esittelysta kunnanjohtaja.
Hallintosdannon 52 §:n mukaan tydsuhteiden tayttdmiseen toistaiseksi
tarvitaan kunnanhallituksen tayttélupa.
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§ 154 06.10.2025

Kunnanjohtaja Johanna Makela

Kunnanhallitus paattaa myontaa luvan sivistys- ja hyvinvointipalveluiden
hallinnon palvelusihteerin tehtavan tayttamiselle toistaiseksi voimassa
olevana edella selostetulla tavalla.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kunnanhallitus § 155 06.10.2025
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat

Kunnanhallitus 06.10.2025 § 155

Valmistelija Kunnanjohtaja Johanna Makela
Puh. 040 7244 603
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi
Kunnanjohtaja kertoo ajankohtaisista asioista.
Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela

Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.

17
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Kunnanhallitus § 156 06.10.2025
Viranhaltijapaatokset ja toimielinten poytikirjat

Kunnanhallitus 06.10.2025 § 156

Kuntalain 92 §:n mukaisesti kunnanhallitus voi ottaa kasiteltavakseen
asian, joka on tdman lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Kunnanhallitus voi ottaa kasiteltavakseen myds muun toimielimen alaisen
viranomaisen paattdman asian

Savitaipaleen kunnan hallintosdannén 44 §:n mukaisesti kunnanhallituksen
alaisen viranomaisen on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistaan
ottokelpoisista paatoksista lukuunottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia,
joista kunnanhallitus on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.
Kunnanhallitukselle esitetdan seuraavat viranhaltijapaatokset:

e Kunnanjohtaja 15.9.2025 § 18, 29.9.2025 § 19-20

Kunnanhallituksen tiedoksi saatetaan seuraavat poytakirjat:

e Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 16.9.2025
e Tekninen lautakunta 11.9.2025

Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela

Paatésehdotus Kunnanhallitus merkitsee ylla olevat viranhaltijapaatokset ja poytakirjat
tiedoksi ja toteaa, ettei se kayta kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan.

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Kunnanhallitus § 157 06.10.2025
Tiedoksi merkittavat

Kunnanhallitus 06.10.2025 § 157

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat asiakirjat:

Etela-Karjalan hyvinvointialue
e toimielinten esityslistat ja poytakirjat
e ajankohtaiset tiedotteet

Etela-Karjalan liitto
e Maakuntahallituksen esityslistat ja poytakirjat
e Maakuntavaltuuston esityslistat ja poytakirjat

Kaakkois-Suomen ELY-keskus
o tyollisyyskatsaus

Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela
Paatésehdotus Kunnanhallitus merkitsee em. asiakirjat tiedoksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.


https://mfiles.eksote.fi/kokoukset/ekhva
https://www.ekhva.fi/eksote/ajankohtaiset-aiheet/
https://ekarjala.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=1
https://ekarjala.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=4
https://www.ely-keskus.fi/tyollisyyskatsaus
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 146, § 147, § 152, § 153, § 154

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahan paatokseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittdémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Savitaipaleen kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoistd tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
l&hettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatdoksestd tiedon seitseman
paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Osoite: Peltoinlahdentie 3a, 54800 Savitaipale
Sahkopostiosoite: kunta@savitaipale.fi
Puhelin: 040 701 9242

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.


mailto:kunta@savitaipale.fi
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltdo

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
e miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Savitaipaleen
kunnan kirjaamosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 148, § 149, § 150, § 151, § 155, § 156, § 157

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.



