Tyohyvinvoinnin kasikirja

Yhteistyotoimikunta 07.08.2026 § 8

Valmistelija Henkildstopaallikko Ville Pulkkinen
Puh. 040 519 8228
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Tybhyvinvoinnin kasikirjaa on paivitetty.

Esittelija Henkilostopaallikko Ville Pulkkinen
Paatdsehdotus Yhteistyétoimikunta hyvaksyy tydhyvinvoinnin kasikirjan paivityksen.
Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanhallitus 17.08.2026 § 77
217/01.04.01/2023

Valmistelija Henkilostopaallikko Ville Pulkkinen
Puh. 040 519 8228
etunimi.sukunimi@savitaipale.fi

Tyohyvinvoinnin kasikirjaa on paivitetty. Tyontekijan sairauspoissaoloon
littyvat kaytanteet ovat muuttuneet, koska tydterveyspalvelut eivat enaa
kata sairaudenhoitoa, eikd muun muassa akuutteihin poissaoloihin liittyvia
lausuntoja.

Kevennetyn ja korvaavan tyon mallia on tarkennettu. Kevennetty ja kor-
vaava ty0 voidaan sopia enimmillddn kahdeksan viikon ajaksi. Jarjestely
perustuu vapaaehtoisuuteen. TyOntekijan palkka ei muutu jarjestelyn
aikana.

Kasikifaan on  lisatty  erilinen  kappale  tyOkierrosta  seka
kehityskeskustelulomake, joka noudattelee vuoden 2026
tydhyvinvointikyselyn runkoa. Lisaksi on paivitetty yhteystietoja.

Esittelija Kunnanjohtaja Johanna Makela

Paatésehdotus Kunnanhallitus hyvéksyy tydhyvinvoinnin kasikirjan paivityksen. Lisaksi
kunnanhallitus paattaa, etta jatkossa Tyohyvinvoinnin kasikirjan paivitykset
saatetaan voimaan yhteisty6toimikunnan kasittelyn jalkeen
henkilostopaallikon viranhaltijapaatoksella.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Henkildstopaallikkd Ville Pulkkinen poistui kokouksesta tdman asian
kasittelyn jalkeen klo 17.05.



