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Erityisasiantuntijan määräaikainen työsuhde   
  

Savitaipaleen uusi päiväkoti Suvanto valmistuu ja otetaan käyttöön 
tammikuussa 2027. Uuden päiväkodin käyttöönotto on laaja 
kokonaisuus ja vaikuttaa koko varhaiskasvatuksen toimintaan. 
Uuteen päiväkotiin siirtyminen, varhaiskasvatuksen pedagoginen 
johtaminen uudessa toimintaympäristössä ja henkilökunnan 
tukeminen muutoksessa tarvitsee muutosjohtamiseen resurssia. 
Määräaikaisen erityisasiantuntijan palkkaaminen turvaa 
varhaiskasvatuksen arjen johtamisen riittävän resurssoinnin sekä 
tukee henkilöstön hyvinvointia.  
 
Outi Kiviranta tulee johtamaan uuden päiväkoti Suvannon 
käyttöönottoa ja vahvistamaan Savitaipaleen varhaiskasvatuksen 
muutoksen johtamista. Hän työskentelee suoraan 
hyvinvointijohtajan alaisuudessa. Tehtävään kuuluu Suvannon 
käyttöönoton valmistelu ja suunnittelu sekä varhaiskasvatuksen 
pedagogisen johtamisen tukeminen.  
 
Savitaipaleen varhaiskasvatus on valittu mukaan 
Kuntatyönantajien koordinoimaan Meidän työ -hankkeeseen. 
Hanke tukee Savitaipaleen varhaiskasvatusta uusien 
toimintatapojen kehittämisessä sekä työhyvinvoinnin 
vahvistamisessa toimintaympäristönsä muutoksessa. Outi 
Kivirannan tehtäviin kuuluu toimia hankkeen projektipäällikkönä. 

 
Päätös Päätän palkata Outi Kivirannan edellä selostetusti määräaikaiseen 

eritysasiantuntijan työsuhteeseen ajalle 1.5.2026 – 31.5.2027. 
Muut työhön liittyvät ehdot sovittiin solmitussa työsopimuksessa. 
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Jakelu sähköpostilla samana päivänä. 
 
Julkaistu kunnan verkkosivuilla 11.5.2026. 


